Zarzagdzenie Nr 00G.0050. 32.2019
Wéjta Gminy Stare Miasto
z dnia 27.05.2019 roku

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze - Podinspektora ds. plac.

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 1 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(.: Dz. U. z 2019 1, poz. 506) w zwiazku z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (tj. :Dz. U. 22018 r. poz. 1260 z p6zn.zm..), oraz na podstawie
§ 4 ust.] zalacznika do Zarzagdzenia nr 00G.0050.268.2014 Wéjta Gminy Stare Miasto
z dnia 25 lutego 2014 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzgdnicze w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Stare Miasto

zarzadza si¢, co nastepuje:
§1

Powoluje Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzgdnicze: Podinspektora ds. plac w nastepujacym skladzie:
1.Monika Gromada Zastepca Skarbnika - Przewodniczacy Komisji
2.Luiza Kedracka Kierownik Referatu Administracyjno-Organizacyjnego

- Czlonek Komisji
3. Maria Rzewska  Inspektor ds. ksiggowosci budzetowej i ptac - Cztonek Komisji

4. Joanna Janiak-Zembrzycka  Inspektor ds. ksiegowosci o§wiatowej

- Czionek Komisji
5.Elzbieta Piterek Inspektor ds. kadr - Sekretarz Komisji
§2
Komisja Rekrutacyjna dziala zgodnie z przyjetym Regulaminem naboru na wolne stanowiska
urzednicze w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Stare

wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 00G.0050.268.2014 Wojta Gminy Stare Miasto z dnia

25 lutego 2014 roku.
§3

Komisja dziala do czasu zakonczenia procedury naboru na stanowisko okreslone w § 1.

§ 4

Wykonanie Zarzgdzenie powierza si¢ Frzewoaniczagcemu Komisji.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



