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z dnia 05 czerwca 2020 roku

w sprawie ogfoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowe;j
im. Bolestawa Prusa w Lidcu Wielkim

Na podstawie art. 30 ust. 1§ ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 r. poz. 713), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe
(Dz.U. z 2020 r. poz. 910) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.) zarzadzam,
€O nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowe;]
im. Bolestawa Prusa w Liscu Wielkim.

§ 2
Tresc ogloszenia o konkursie zawarta jest w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.
§ 3

Informacjg o ogtoszeniu konkursu zamieszcza sie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Stare Miasto,
w Biuletynie Informacji Publicznej (bip.stare-miasto.pl) oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy
Stare Miasto (www. stare-miasto.pl).

§ 4
Wykonanie Zarzgdzenia powierza sig Kierownikowi Referatu Oswiaty, Kultury i Sportu.
§5
Zarzgdzenia wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Dariusz Puchala



Zatgcznik do Zrzadzenia Nr OOG.OOSO.?Q.‘T.ZOZO
Wajta Gminy Stare Miasto
z dnia 05 czerwca 2020 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Stare Miasto
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Prusa w Liscu Wielkim

Organ prowadzacy szkofe: Gmina Stare Miasto, ul. Giéwna 16b 62-571 Stare Miasto

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa
im. Bolestawa Prusa w Liscu Wielkim, ul. Dluga1 62-571 Stare Miasto.

Wskazanie wymagan wobec kandydata

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okre$lone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597 ze zm.) tj.

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukorczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktérym mowa w art. 63 ust. 11§12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1



ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej] mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce
(Dz.U. z 2020 r. poz. 85 ze zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyélne

przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1440 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. 22019 r. poz. 1480), ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac rowniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,

oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt. 2-11.
Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem,
ktdra spetnia fgcznie nastepujgce wymagania:

1)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie ¢ przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt. 2,5,6,8,10i11.

Stanowisko dyrektora w publicznej szkole moze zajmowac rowniez:

1)

2)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w ppkt. 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
na stanowisku, na ktdrym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z ocbowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 263 ze zm.) - spetniajacy wymagania



okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Oferty oséb przystepujacych do kenkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty

Podstawowej im. Bolestawa Prusa w Liscu Wielkim;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3)

4)

5)

8)

9)

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedgcej nauczycielem;

oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania {(adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2,
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres
zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukornczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych zzakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata;

w przypadku cudzoziemca - po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019 r. poz. 1480 ), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia lub studiéw
jednolitych magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
iezyka polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z.oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

osSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyélne przestepstwo skarbowe;



10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1440 ze zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa
pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U.z 2020 r. poz. 306 ze zm.) -
w przypadku kandydata na dyrektora szkoty urodzonego przed dniem 01 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85 ze zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnoé¢ do czynnoéci prawnych ikorzysta w petni
z praw publicznych.

V. Inne informacje.

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
"Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Bolestawa Prusa w Liscu
Wielkim ", w terminie do dnia 22 czerwca 2020 r. do godz. 15.30 w Urzedzie Gminy
Stare Miasto, ul. Gtowna 16b - Sekretariat.

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub ztozenia w inny
sposob za termin skutecznego zfoZenia oferty przyjmuje sie zachowanie terminu wptywu
do Sekretariatu Urzedu Gminy Stare Miasto, ul. Gtéwna 16b 62-571 Stare Miasto.

Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej — w takim przypadku oferta powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako
zatgczniki do oferty.

2. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Stare Miasto.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zagdanie Wojta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawié
oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa wczesci IV pkt 4-7, 12 i 13. Ponadto przed
przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zgdac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub
innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosc oraz posiadane obywatelstwo.

3. Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Stare Miasto,
tel. 632416216.



V1. Obowigzek informacyjny
Zgodnie z artykutem 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, tj. RODO), informujemy, ze:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Stare Miasto z siedzibg
w Starym Miescie, ul. Gtéwna 16B, 62-571 Stare Miasto. Mogg sie Pafdstwo z nami skontaktowaé
przy pomocy numeru telefonu: +048(63)2416216 Ilub mailowo pod adresem -
sekretariat@stare-miasto.pl. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych, w tym realizacji
Parstwa praw Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym naleizy sie
kontaktowac za posrednictwem poczty elektronicznej — iocd@com-net.pl.

Panstwa dane bedg przetwarzane w zwiazku z realizacjg konkursu na stanowisko dyrektora
szkoly. W zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla Ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych oscbowych jest
obowigzkowe oraz wynika z ww. przepiséw. Konsekwencjg niepodania danych bedzie
niedopuszczenie kandydata do wyzej okreslonego konkursu.

W ramach realizowanego celu nie wystepuje profilowanie, a dane nie bedg transferowane
poza Polske. Pani/Pana dane osobowe beda udostepniane wytgcznie na podstawie przepisow
prawa oraz podmiotom do tego uprawnionym.

Panstwa dane bedg przetwarzane zgodnie z przepisami powszechnie obowijzujacego prawa
oraz przez okres niezbgdny do realizacji celu, dla ktdrego zostaly zgromadzone, a po uptywie tego
okresu przez okres 50 lat.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa, posiadaja
Panstwo prawo do dostepu oraz do sprostowania podanych danych. Przystuguje Paristwu prawo
do zgdania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania. Mogg Panstwo skorzysta¢ z przystugujacych praw, kontaktujgc sie
z Administratorem na powyzsze dane kontaktowe.

W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepiséw RODO przystuguje Pafstwu prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

WOJT

Dariusz Puchata



