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Wniosek O doﬁnansowanie realizacji projekiu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

JEO PROJEKCIE

1. Rozwoj wyksztaicenia i kompetenc]i w regionach

1.2 Numer i nazwa Dzialania: g.1 Wyrownywanie s:zaps adukacyjnych | zapewr,uewe wysokiej jakosci
ustug edukacyjnych &wiadczanych W sysiemie oSwialy

9.1.1 Zmnigjszanie nierdwnoscl W stopniu upowszechnienia edukacji
przedszko\nei
wielkopolskie

1.3 Numer i nazwa Poddziaiania:

1.4 Wojewodziwo:
1.5 Instytucja, W ktorej wnio

sek zostanie ojewdzki Urzad Pracy Poznaniu

W
PO KL/9.1.1/1/08
kiow pvzedszkolnych

Kraina ugmiecht - promocia i organizacja pun
Od 01.11.2008 Do 28.02.2010

Wojewodztwo: Wielkopalskie
Powial: Powiat koninsk
Gmina: Slesin

1.8 rojekiu:

1.9 Obszar realizacli projekiu: {cala Polska,
wojewodziwo, powiat, gmina)

Wolewodziwo: Wielkopolskie
Powiat: Powiat koninski
Gmina: Stare Miasto

Wojewodziwo: Wielkopolskie
Powiat: Powiat koninski
Gmina: Rychwat

Wojewodztwo: Wielkopolskie
Powiat: Powiat konifski
Gmina: Kleczew

\
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Wojewodziwo: wiglkopolskie
Powiat: Powiat konitfiski
Gmina: Grodziec

Wojewodztwo: Wielkopolskie
Powiat: Powiat koninski
Gmina: Skulsk

Wojewodztwo: Wiglkopolskie
Paowiat: Powiat kanifski
Gmina: Rzgow

1.11 Projekt innowacyiny

1,10 Projekt ponadnarodowy:

{I. BENEFICJENT PROJEKTODAWCA)

Gminna Sarnorzadowa Jednostka Qrganizacyjna

2.1 Nazwa projektodawcy: Miejski Osradek Doskonalenia Nauczycieli

652613559
12 311556060
Ulica: Przemystowa

Nr domut: 3d

Nr lokalu: -

b 5 Adres siedziby: MiejscowosE: Konin

Kod poczZiowy: 62-510
Telefon: 0632433352
Fax: 0632112758

26 Os._oba.fy. uprawniona d? pode.ejmowanla . [Marianna lzydorczyk—Golyﬁska
ch w imieniu pro ektodawcy:

decyzji wigzac
w Osoba do kontakiow robocz ch: Cecylia bukasik

7.4 Numer telefonu 565562002
M.z Adres poczt alektronicznei: krainausmiechu@o.l
EIIME_BSMSBSSZ

7.4 Adres: ~o_510 Konin, ul. Przem stowa 3d

2 8 Parinerzy: AK
8.1.1 Nazwa organizacjifinst i Urzad Mista i Gminy Slesin
8.1.2 Status prawny. Gminna Samorzadowa Jednostka QOrganizacyina

no-561 Slesin, ub. Kleczewska 15

W )rzad Gmin Stare Miasto

821 Na
§.2.2 Staius prawny. lGminna Samorzadowa Jednostka Qrganizacyjna
’.8.2.3 Adres: lgo-571 Stare Miasto, ul. Glawna 160

1if. CHARAKTERVSTYKA PROJEKTU

{maksymalnie 18 000 znakow)

3.1 Cel projekiu
+ Uzasadnij potrzebg realizacji projektu {wskaz prublemly ktory/e chces2 rozwigzad)

+ Wskaz ceb ogolny oraz cele szczegblowe projektu.
& Uzasadnij zgodnosé celdw 2 PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)
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Projekt "Kraina usmiechu - promocija i organizacja punktdw przedszkolnych” obejmuje 7 gmin powialu konifiskiego, w kidrych
brakuje przedszkoli, a dzieci w wieku 3-5 lat nie uczestnicza w zadnej formie edukacji przedszkolnej.Wigkszosé
mieszkancow w tym rodzicow wykazuje niedosiateczng wiedze i brak zainteresowania edukacja przedszkolng. Wplywa to na
rosnacg dysproporcjg i obnizenie szans edukacyjnych w przysztosci tych dzieci. Staba znajomosé rodzicow wymagan
szkolnych przyczynia sie do powstawania przepasci migdzy rozwojem intelektualnym dziecka w Srodowisku wiejskim, gdzie
nie ma przedszkola, a $rodowiskiem miejskim.|stnieje potrzeba przygotowania redzicdw do sprostania wymaganiom
wspolczesnego szkolnictwa. Objecie projektem tej grupy spoleczeristwa, zardwno dziecl | doroslych przyeczyni sig do wzrostu
swiadomosei spotecznosci lokalne] w tym rodzicdw dzieci 3-5 letnich | wplynie na rozwdj edukac]i przedszkolnej, a
szczegdinie na utworzenie nowych punkiow przedszkolnych. Utworzenie dwoch punktéw przedszkolnych w gminach: Stare
Miasto i Slesin bedzie sprzyjato pokonaniu bariery komunikacyjnej. W wyniku prowadzone| dzialalnosci
informacyjno-promocyjnej w 7 gminach powiatu konifskiego beda powstawaly nastepne punkty przedszkolne.

Celem ogélnym projektu jest upowszechnienie réznych form edukacji przedszkolnej dzieci 3-5 letnich, paprzez ulworzenie
dwaoch punktow przedszkoinych w gminach Stare Miasto | Slesin. Do osiagniecia celu ogdinego przyczynia sig cele
szczegotowe obejmujace zapoznanie rodzicow dzieci 3-5 letnich z wymaganiami edukacyjnymi w przedszkolu w 7 gminach
powiatu keninskiego, poszerzenie wiedzy mieszkancdw gminy dotyczacymi tworzenia punktow przedszkolnych, zapewnienie
réwnego | szerokiego dostepu do edukacii przedszkolnej dzieci z obszaréw wiejskich, zapoznanie mieszkarncéw malych
obszarow wiejskich ze sposobami tagodzenia problemdw edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym. Przygotowanie dzieci
3-5 letnich do nabywania umiejetnosci na wyzszych szczeblach edukacji. Zapewnienie dzieciom nabycie umigjgtnosci
zawierania kontaktow rowiesniczych.

Cele projekiu sa spdjne z Rzadowym programem rozwoju edukacji na obszarach wigjskich na lata 2007-2013, ze Strategig
Rozwoju Wojewadziwa Wielkopolskiego do 2020r.,a takZe ze Strategig Zatrudnienia Dia Wojewddztwa Wielkopolskiego
2007-2013 oraz Strategig Rozwoju Qéwiaty dla wojewddztwa wielkopolskiego. Projekt jest zgodny z dziataniem 8.1 |
poddzialaniem 9.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Gele projektu sa zgodne z celami POKL, zgodny jest rdwniez z
planami dziatad dla priorytetu 1X. Strategig Rozwoju Gminy Stare Miasto na lata 2004-2014 oraz Strategia Hozwoju Gminy
Slesin na lata 2001-2010.

Projekt w swoich zamierzeniach jest dlugofalowy w zwigzku z czym przewiduje sig jego kontynuacje w nastepnych latach.
Dotyczy to utrzymania dziatalnosci utworzonych punkiow | powstawania nowych punktéw w gminach.

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektdw informacyjnych i badawczych)

+ Scharakteryzuj osoby iflub instytucje kitére zostang objgte wsparciem
¢ Uzasadnij wybor grupy docelowej, ktérg obejmiesz wsparciem
+ Opisz sposob rekrutacji uczestnikow

Grupa docelowa objeta projektem to spotecznosé lokalna powiatu konifiskiego, w tym rodzice i dzieci3-5 letnie
nieuczestniczace w edukac]i przedszkolne|. Projekt skierowany jest do gmin powiatu konifskiego: Stare Miasto, Slesin,
Kramsk, Rychwal, Skulsk, Grodziec, Rzgow. Spotecznoéé lokaina jest zréznicowana pod wzglgdem Swiadomosci
upowszechnienia edukacji przedszkolnej.Duzy odsetek stanowig mieszkancy niezainteresowani potrzebami i koniecznoscia
wezesnej edukaci przedszkolnej. Wiekszose dzieci w wieku 3-5 lat nie uczestniczy w zadnych zajgeiach zorganizowanych,
pozostajac w domu pod opieka niepracujgce] matki lub dziadkow. W znacznym stopniu ogranicza to mozliwosé
przygotowania dzieci do przyszlej edukacji szkolne.Planuje sig upowszechnienie wiedzy dotyczacej tworzenia innych form
wychowania przedszkolnego: zespoldw i punkidw przedszkolnych dia dzieci 3-5 letnich. Partnerami w projekcie sa: Urzad
Gminy | Miasta Slesin i Urzad Gminy Stare Miasto.Projekt obejmuje grupg docelowa 250 oséb doroslych | 200 dzieciz 7
gmin powiatu koninskiego, w tym 36 dzieci 3-5 letnich, ktdre beda uczeszezaty na zajecia do nowo uiwarzonych punktow
przedszkolnych we wsi Lichert (gmina Stesin) i Zdzary (gmina Stare Miasio).Rodzice i dzieci stanowig grupg uprawniong do
wsparcia w ramach dziatania nr PO K1/9.1.1

Rekrutacia bedzie poprzedzona akc|g informacyjna, polegajgca na: zamieszczeniu informacji o projekcie na stronie
internetowej ,przesylana bedzie poczig e-mail.Zosiang lez wykorzystane plakaty(175 sztuk), ulotki{300 sziuk).

Rekrutacja uczestnikow sputkaﬁ i warsztatéw dla dzieci i rodzicéw bedzie za posrednictwem strony internetowe] projektu
oraz bedzie mozna zglaszaé sig za pomoca formularza, telefoniczne, e-mail oraz osobiscie w biurze projektu.

Uczestnicy beda mieli moziiwosé wypelnienia karty zgloszen dzieci 3-5 do 2 punktow przedszkolnych (w gminie Slesin-24
dzieci | Stare Miasto-12 dzieci). Beda one podstawg do utworzenia list zakwalifikowanych dzieci | rezerwowych{do 2 punktdw
przadszkolnych).Podezas rekrutacii | w czasie realizacji projekiu zostanie zachowana zasada réwnosci szans polegajgca na
rekrutacji zaréwno dziewczynek, jak i chlopcdw oraz na pelnym dostegpie do wszystkich zajgé bez wzgledu na pleé. W
pierwsze]j kolejnosci beda relrutowane dzieci pochodzace z rodzin matek | ojcéw samotnie wychowujacych dzieci oraz rodzin
wielodzietnych, mieszkajacych w bardzo odlegtych miejscach, co jest zgodne z europejsky zasada rownosci szans.
Szczegdina zacheta bedzie skierowana do rodzicow dzieci niepelnosprawnych. Ostateczne listy dzieci zakwalifikowanych do
dwoch punktow przedszkolnych oraz osdb korzystajacych ze spotkan informacyjnych | warsztatow zatwierdzi koordynator
projekiu.
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3.2.1 Przewidywana liczba osdb/instytucji objgtych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status {ilosciowe) _I
Status uczestnika llosé os6b
Bezrobotni 0
w tym osoby diugotrwale bezrobotne 0
Osoby nieaktywne zawodowo 200
w tym osoby uczace lub ksztalcace sig 200
Zatrudnieni 250
w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w malych i érednich przedsiebiorstwach
w tym zatrudnieni w duzych przedsigbiorstwach

w tym pracownicy w gorszym polozeniu

Ogdlem 450
w tym czlonkowig mniejszoéci etnicznych i narodowych
w tym migranci

w tym osoby niepelnosprawne

Qoo jo|lo|o

”Przedsiqbiorstwa ohjgte wsparciem llosé
"MEkroprzedsiebiorStwa 0
Male i $rednie przedsiebiorstwa 0
DuzZe przedsiebiorstwa 0

3.3 Dzialania

+ Opisz dziatania podejmawane w projekcie, zgodnie z chronologig zadan wskazang w budzecie | harmenogramie

W ramach projekiu zostang podjete nastepujace dzialania:

Zadanie 1. Zarzadzanie projektem

Projektem zarzgdzac bgdzie zespél w skiadzie: koordynator projektu | asystent koordynatora, specjalista
ds.finansowych.Zadania koordynatora: odpowiada za systematyczng realizacje harmonogramu projektu, kieruje personelem
{12 as0b), przydziela czynnosci pracownikom, organizuje biura projektu i 2 punkty przedszkolne, sporzadza wnioski o
ptatnoscel, dokonuje sprawozdawczodcl, sporzadza umowy z pracownikami, dokonuje ewaluaci projektu.

Zadania asystenta koordynatora: prowadzi biuro projektowe, opracowuje projekt organizacyjny i statut punktu
przedszkolnego, opracowuje program nauczania, monitoruje nadzorowanle promocji. Wydzielone zostanie konto projektowe.
Obstugg finansowa projekiu zajmie sig specjalista do spraw rozliczen finansowych, ktéry bedzie zajmowal sig opracowaniem
dokumentacji finansowej | sprawozdawezej.

Zadanie 2. Informacja, promocja projektu i rekrutacja uczestnikow

Podczas promocji projektu zostana wykorzystane plakaty (175 sztuk) rozmieszczone w 7 gminach {35 migjscowosciach po 5
plakatéw), ulotki (300 sztuk) rozprowadzane na 16 spotkaniach informacyjnych i 14 warsztatach, rozestanie poczig
e-mailowg informacii o projekcie do urzeddw miast | gmin (7 gmin). Zostanie zorganizowanych 16 spotkar informacyjnych w
7 gminach dia spolecznoscl lokalnej, w tym rodzicw dzieci 3-5 letnich. Zostanie zatrudniony 1 informatyk (4 godziny w
miesiacu przez 14 miesigey).Zadaniem informatyka bedzie zatozenie i rejestracia sirony internetowej projekiu, umiaszczenie
informacji o projekcie na stronie | jej systematyczna aktualizacja. Zostang opracowane formularze zgloszeniowe dia:
a)uczestnikow spotkan informacyjnych, bjuczestnikéw warsztatéw dla rodzicéw i dzieci, c)karty zgloszen dziecka do punktu
przedszkolnego, kidre zostang umieszczone na stronie internetowe projektu oraz bedzie mozna zgloszaé sie w biurze
projektu. Prowadzone bedg rejestry uczestnikow spotkar | warsztatow. Rekrutacja prowadzona bgdzie réwniez na
spotkaniach informacyjnych | warsziatach.Zostang sporzadzone 2 listy zakwalifikowanych dzieci (24 dzieci| 12 dzigci) oraz 2
listy rezerwowe dzieci do dwdch punktéw przedszkolnych zatwierdzone przez koordynator projekiu. Rodzice podpiszg
deklaracje uczesinictwa w projekcie.

Zadanie 3. Prowadzenie warsztatéw promujgcych inne formy wychowania przedszkolnego dla dzieci i rodzicow (14 razy) w7
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gminach (14 miejscowosciach) o lgcznej ilosci godzin - 42 wedlug autorskiego scenariusza. Forma spotkan beda to zabawy
integracyjne dzieci z rodzicami w gparciu o atrakecyjne metody pracy.Warsztaty beda promowaly réznorodne formy pracy w
edukacji przedszkolnej | zmotywuja rodzicdw do wiaczania sig w upowszechnianie innych form wychowania przedszkolnego.
Zostang przekazane uczesinikom do wypelnienie ankiety ewaluacyjne warsztaidw.

Zadanie 4 Utworzenie i prowadzenie dwdch punktéw przedszkolnych. Zostang uruchomione 2 punkty przedszkolne w 2
gminach (gmina Stare Miasto i Slesin). Kazdy z nich begdzie funkcjonowac w ciagu 5 dni tygodnia po 4 godziny dziennie.
Punkty przedszkolne zostang urzgdzone | wyposazone zgodnie z wytycznymi rozporzadzenia MEN w sprawie innych form
wychowanla przedszkolnego z dnia 10.01.2008r. Punkiy przedszkolne zostang oznakowane poprzez zamantowanie szyldow
= nazwa punkiu i logo EFS oraz PO KL.W kazdym punkcie przedszkolnym zostang przeprowadzone zebrania organizacyjne
z rodzicami. Do prowadzenia zajgc z dzieémi w kazdym punkcie przedszkolnym zostang zatrudnione nastepujace osoby: 1
instruktor wychowania przedszkoinego (20 godzin w tygodniu),1 instruktor jgzyka angielskiego (2 godziny miesigcznie, 0,5
godziny tygodniowo), 1 instruktor rytmiki {2 godziny miesigeznie, 0,5 godziny tygodniowo).Dla sprawnego funkgjonowania 2
punktéw przedszkolnych, oddalonych okolo 15 km od biura projekiu, zostana zatrudnieni 2 kierownicy punkiow (po 5 godzin
tygodniowe). Zapewni to natychmiastowa pomoc w sytuacjach wymagajgcych interwencji. Zostanie zatrudniony pracownik
obstugi, kidry dbaé bedzie o utrzymanie porzadku i czystosci.Bedg tez organizowane wycieczki przyrodnicze ksztattujgce
postawy proekologiczne.

Zadanie 5 Ewaluacja i podsumowanie projektu.Zostanie dokonana ewaluacja projekiu z zastosowaniem narzedzi
diagnostycznych. Wyniki ewaluacii i rezultaty twarde zostang przedstawione na konferencji podsumowujgce] projekt, w kidrgj
wezma udzial partnerzy, lider, zaproszeni goscie | 36 dzieci z instruktorami wychowania przedszkolnego 2 punktdw
przedszkolnych, dzieciom zostang wreczone dyplomy z logo EFS. W trakcie tego zadania trwac bedzie opracowywanie
dokumentacji konczace] projekt, Wykonawcami beda: koordynator, asystent koordynatora | specjalista do spraw finansowych

3.4 Rezuliaty

+ Opisz iwarde 1 miekkie rezultaty projekiu w odniesieniu de planowanych dziatan
+ Opisz w jaki spaséb rezultaty bedg monitorowane, badane
+ Opisz w jaki sposob rezultaty przyczynig sig do realizac]i cefu projektu

Zadanie 1- Rezuliaty twarde: wyposazenie | uruchomienie biura projekiu, opracowanie programu nauczania, podpisanie
wszystkich niezbgdnych umdw z osobami realizujacymi projekt, wydzielenie konta bankowego.

Rezultaty migkkie: sprawne koordynowanie zadan, planowa realizacja projektu, zwigkszenie zaangaZowania w wykonywanie
zadania,.

Zadanie 2 - Rezultaty twarde: plakaty-175, ulotki-300, 16 zebran informacyjnych {listy obecnosci), 100 uczestnikdw spotkart
informacyjno-promujacych (formularze zgloszen), rejestr uczestnikow spotkan, rekrutacja 36 dzieci do 2 punkidw
przedszkolnych (karta zgtoszen), lista rezerwowa dzieci oczekujacych, 100 ankiet ewaluacyjnych,zakwalifikowanych 36
dzieci do 2 punkidw przedszkolnych (karta zgloszen), ewidencja uczestnikdw spotkan infarmacyjnych (100 osdb) fermutarz
zgloszen- ewidencja uczestnikdw warsztatow dla rodzicow i dzieci rodzicdw (150 doraslyeh, 200 dzieci) formularz zgloszen.
Rezultaty migkkie: wzrost $wiadomosci uczestnikow spotkart o potrzebie edukacii przedszkolnej, wzrost zainteresowania
rodzicdw uczestnictwem, podnigsienie swiadomosci wladz lokalnyeh o upowszechnianiu edukacji przedszkolnej, szansa na
skorzystanie z dziatan projektu.

Zadanie 3- Rezultaty twarde:14 przeprowadzonyeh warsztatéw dla rodzicow - Iacznie 42 godziny (listy obecnosci), 150
rodzicow bioracych udziat w warsztatach, 200 dzieci bioracych udziat w warsztatach, rejestr wydanych 150 zaswiadczen dla
radzicéw i 200 dyplomow dia dzieci. Rezultaty migkkie: rozbudzenie zainteresowania dzieci i rodzicow udziatem w
zorganizowanej formie wychowania przedszkolnego, wzrost u dzieci umiejetnosci kemunikacyjnych i integrowania sie w
zespole.

Zadanie 4 Rezultaty twarde: Utworzenie, prowadzenie | wyposazenie 2 punktow przedszkalnych ( 1 gmina Slesin, 1 gmina
Stare Miasto) po 4 godziny dziennie przez 5 dni w tygodniu{dzienniki zajec} wyposazenie 2 punktdw przedszkoinych {meble,
wykladziny, zabawki, materialy do zaje€, srodki czystosci, przyjecie i uczestnictwa w 2 punktéw 36 dzieci, zajgcia z jezyka
angielskiego (2 godziny miesigcznie w kazdym punkcie), zajgcia z rytmiki { 2 godziny miesigeznie w kazdym punkcie
przedszkolnym), 4 wycieczki przyrodnicze {po 2 w kazdym punkcie), B teatrzykdw Zywego aktora (po4 dla kazdego punkiu},
4 uroczystosci okolicznosciowe (po2 dla kazdego punktu), 20 konsultacji indywidualnych z rodzicami dzieci.

Rezultaty migkkie: wzrost umiejgtnosci dzieci w zakresie samoobslugi, nabycie nawykow higieniczno-zdrowetnych, nabycie
umigjetnodci, wspoldziatania w zespole, rozwinigcie sprawnodci manualnych, podniesienie $wiadomosci ekologicznej dzieci

Zadanie 5. Rezultaly iwarde: przeprowadzenie konferencji podsumowujgcej projekt {lista obecnosci}, wydanie 36 dyplomow
dla dzieci uczeszczajacych do punktow przedszkolnych. Rezultaty miekkie: wzrost stopnia samoorganizacji spotecznosci
Iokalnej, upowszechnianie dobrych praktyk EFS.
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Realizacja rezultatow zostanie zapewniona dzigki dobrej wspdlpracy z lokalnymi srodowiskami. KorzySci wynikajace z
projekiu stanowia wykonalng i dlugoterminows inwestycje w postaci organizowania innych form przedszkolnych na terenach
gmin. Projekt oferuje wsparcie w zakresie stwarzania wszystkim dzieciom na terenach wiejskich warunkéw do
wszechstronnego | harmonijnego rozwoju.Racjonalnosé rezultatdw wynika 2 potrzeb wspierania dzieci w rozwaju uzdolnien
oraz intensywne wspieranie tych, ktore rozwijaja sig wolnigj. Gwarancjg osiggniecia zakladanych rezultatéw bedzie stale
monitorowanie projekiu i uzyskanie informacji o osigganiu zakladanych rezultatéw. Arkusz monitoringu. Zostanie
wykorzystany do podsumowania dzialan promocyjnych z grupa docelows. Ewaluacja projektu odbegdzie sie w formie ankiet
skierowanych do uczestnikow wszystkich spotkan. Pozwoli zbadaé poprawnosc doboru celu | spasobu jego realizacji, a takze
zaangazowania 0sob w realizacje projekiu. Stanowic bedzie informacjg o uzyskanych rezultatach szkolen | warsztatéw oraz
stopnia zainteresowania | zaangaZzowania wladz samorzadowych w upowszechnienie edukacji przedszkolnej dzieci 3-5
letnich. Kompleksowo$é rezultatdw wynika z faktu, Ze projekt oferuje wsparcie w zakresie promocji i twerzenia innych form
wychowania przedszkolnego co przyczyni sig do zdobycia kampetencji kluczowych. Wykonalnose zostala przeanalizowana z
uwzglednieniemn dotychczasowych doswiadczen oraz analiz czynnikdw ryzyka.

3.5 Potencjal projektodawcy i zarzadzanie projektem

¢ Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewziec/projektow

+ Opisz w jaki sposab projekt bedzie zarzadzany

+ Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane bada w realizacje projekiu {(wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
+ Whpisz przychady jakie osiagnat beneficjent/parinerstwe za poprzedni rek obrotowy

+ Opisz rolg partneréw |ub innych instytucji zaangazowanych w projekt

MODN w Koninie rozpoczat dziatalnosé 01.09.2002r. Organizuje liczne formy doradziwa i daskeonalenia (seminaria,
warsztaty, kursy). Od 2005r. co roku w marcu arganizuje impreze edukacyjng "Forum Qéwiatowe”. Posiada 5-letnie
doswiadczenie w opracowywaniu programéw do kursow grantowych Wielkopolskiego KO. Realizowana jest coraz wigksza
liczba kurséw dla nauczycieli miasta i powiatu konifiskiego, szkolenia rad pedagogicznych, zajecia otwarte, publikowane
materialy. Od paZzdziernika 2002 ukazuje sig biuletyn "Nowoczesna Edukacja". Osrodek stale doskonali swoje wewnetrzne
procesy wg normy 150 8001:2000. Obecnie w MODN pracuje 14 doradcdw metodycznych, w tym doradca wychowania
przedszkolnego z diugoletnim stazem. tacznie w 2007r. w formach doradztwa uczestniczyto 1896 nauczycieli w tym
150nauczycieli wychowania przedszkolnego natomiast w doskonaleniu zawodowym - ogotem 830, w tym 229 nauczycieli
wychowania przedszlolnego.

Projektem zarzadzaé bgdzie koordynator ,asystent koordynatora oraz specjalista do spraw rozliczer finansowych.
Koordynator projektu - Cecylia bukasik odpowiadac bedzie za: kierowanie personelem, przydzial czynnoséci, organizacje
biura projektu | powstajacych punktéw przedszkolnych, wyposazenie 2 punkiéw przedszkolnych, sporzgdzenie wnioskdw o
ptatnoéd, nadzorowanie prawidtowoscl wydawania érodkéw finansowych, ewaluacja projektu, sporzadzenie umow z
pracownikami oraz zorganizowanie konferencji podsumowujacej projekt. Koordynatora bgdzie wspierad jego asystent - Maria
Kaluzna, bedzie prowadzi¢ biuro projektu, odpowiadac za opracowanie projekiu organizacyjnego oraz za przygotowanie
dokumentacji punktéw przedszkolnych. Specjalista do spraw finansowych - Malgorzata Grzesiak - odpowiadac bedzie za
obsluge finansowa projektu,. Operacje finansowe realizowane bgdg za pomocg edrgbnego konta. Czes¢ dzialan zostanie
zlecona podwykanawcom.

Zaplecze techniczne stanowié bedzie biuro projektu wyposazone w meble biurowe i sprzegt techniczny oraz pomieszczenia
przeznaczone na punkty przedszkolne w tym sale zajeé, szatnig, pomieszczenie gospodarcze. Lokale przeznaczone na
spotkania informacyjne oraz warsztaty dla dzieci i rodzicow wyposazone w meble.

W skiad kadry projekiu wehodza: specjalista ds. promocji, specjatista ds. dydaktycznych, 2 kierownikéw punkiéw
przedszkolnych, 2 instruktorow wychowania przedszkolnego, 2 instruktordw jezyka angielskiego, 2 instruktorow rytmiki,
konsuitant warsztatdw, pracownik obstugowy.

Przychody jakie osiagnat Lider Projekiu za ostatni rok obrotowy zalaczono do dokumentacji projekiu.

Przychody parnera nie sa dotgczone do dokumentacji finansowej ze wzgledu na o, ze partnerzy jako jednostki samorzadu
terytorialnego nie maja obowigzku takiej dokumentacji przedstawiac.

Rola partnerdw: Urzgdu Gminy Stare Miasto i Urzedu Miasta | Gminy Slesin w projekele bedzie zapewnienie pomieszczen do

utworzenia i prowadzenia punktdw przedszkolnych oraz pomieszczen do przeprowadzania spotkan | warsztatow
informacyino-promujacych edukacje przedszkolng dziecl 3-5 letnie zgodnie z ustaleniami zawarlymi w liscie intencyjnym.

Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 6
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IV. BUDZET PROJEKTU
Kategoria 2008 2009 2010 Qgolem
4.1 Koszty ogotem
(411 4 4.1.2) 81 541,44 zi 311 626,80 z 20 100,00 2 413 268,24 =
3.1.1 Koszty 74 131,20 2} 259 946,80 zt 17 200,00 2 351 278,00 zt
bezposrednie
Zadanie 1 ;
Zarzadzanie 28 700,00 zi 91 200,00 zt 15 200,00 z! 135 100,00 zt
rojektem
W tym koszty 15 200,00 2t 91 200,00 zt 15 200,00 z} 121 600,00 2!
ersonelu
[Zadanie 2 ;
Informacia, promoca 9 041,20 zt 21 676,80 2| 0,00 2! 30 718,00 21
i rekrutacja
uczestnikaw
w tym koszty 3 551,20 7! 21 076,00 2! 0,00z 24 627,20 71
persenelu
Zadanie 3 :
Prowadzenie
warsziatow dia 1 160,00 zi 6 150,00 i 0,00 21 7 310,00 zI
dzieci | rodzicow i
lkonsultaci
indywidualnych
W tym koszly 800,00 z! 4 800,00 zt 0,00 z! 5 600,00 2t
ersonelu
[Zadanie 4 :
Itworzenie i
nrowadzenie dwoch 35 230,00 zt 140 920,00 zt 0,00 z 176 150,00 zH
nunktow
rzedszkolnych
W tym koszly 0,00 z1 94 120,00 2! 0,00 2t 94 120,00 21
ersonalu
Zadanie 5 :
Ewaluacjai 0,00 z 0,00 zi 2 000,00 zt 2 000,00 zt
podsumowanie
rojektu
w tym koszty 0,00 zt 0,00 zt 0,00 z! 0,00 z#
ersonelu
1.2 Koszty 7 410,24 zt 51 680,00 2t 2 900,00 2t 81 990,24 7}
osrednie
jako % kosztow
bezposrednich 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
(4.1.2/4.1.1}
4.1.3
Cross-financing w 34 830,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 34 830,00 zi
kosztach ogolem
jako % wartosci
projektu ogdtem 42,71 % 0.00 % 0.00 % B.43 %
(4.1.3/4.1)
4.2 Przychod 0,00 2t 0,00 24 0,00 z1 0,00 zi
projektu
1.3 Wkiad wlasny 7 410,24 2} 51 680,00 zi 2 900,00 z 61 980,24 zt
4-3.1 w tym wklad 7 410,24 2t 51 680,00 2! 2 900,00 2! 61 990,24 zt
niepieniezny
Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 7




4.3.2 w tym whiiad 0,00 zt 0,00 zt 0.00 z! 0,00 zt
rywatny

4.4 Wnioskowane
dofinansowanie 74 131,20 zi 259 946,80 z{ 17 200,00 z 351 278,00 zt

14.1 - (4.2 + 4.3)]

ﬁ.s Oswiadczam, iz ww. kwoty sg kwotami zawierajgcymi VAT i podatek ten jest kwalifikowalny |

14.5 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: | 918,37 zl]

Suma Kkontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 8
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku 53 zgodne z prawda,

Oswiadczam, ze instytucja ktorg reprezentujg nie zalega z uiszczaniem podatkow, jak réwniez z optacaniem skladek na
ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oéwiadczam, iz posiadam petnomocnictwo do reprezentowania beneficjenta w zakresie abjgtym niniejszym wnioskiern.

Oswiadczam, ze instytucja ktdra reprezentujg nie podlega wykluczeniu o kidrym mowa w art. 211 Ustawy o finansach
publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz.U.05. nr 249, poz. 2104).

Oswiadczam, Ze projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa wspolnotowego | krajowego, w szczegélnosci
dotyczacymi zamowier publicznych oraz pomocy publiczne;.

Jednoczesnie wyrazam zgode na udostgpnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dakonujgeym
ewaluacji | oceny.

Data wypelnienia wniosku: 04.07.2008
Pieczed i podpis osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wiazacych w stosunku do beneficjenta.

Wypelnienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatern/am z:

[ nie korzystalem/am z pomocy

B szkolenia, doradziwa Regionalnego Osrodka EFS w Koninie
O pornocy Punktu Informacyjnego w

[ pormocy prywatnego konsultanta/platnych szkolen, doradziwa
Qinne

Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 g
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2008/2009 2009|2010 tLacznie
Kwartal - - - - v |1 liczba
Miesigc 11112[112]3]al5]6[7|ala]10] - — |uczestnikéw
Zadanie 1 - Zarzadzanie projektem
Etap 1 - Organizowanie biura projektu i punktu przedszkolnego
Etap 2 - Zawieranie umoéw z pracownikami
Etap 3 - Prowadzenie biura projektu
Etap 4 - Prowadzenie monitoringu i nadzorowanie przebiegu
funkcjonowania projektu
Zaangazowany personel
Koordynator projektu
Asystent koordynatora
Specjalista ds. finansowych
Liczba uczesinikow 0 0 0 Y] 0 0 0
Zadanie 2 - Informacija, promocja i rekrutacja uczestnikdw
Etap 1 - Utworzenie i prowadzenie strony www projektu
Etap 2 - Dystrybucja materialdéw promocyjnych
Etap 3 - Organizowanie spotkan informacyjno-promocyjnych
Etap 4 - Opracowanie formularzy rekrutacyjnch i kart zgloszen
dla dzieci
Etap 5 - Umieszczenie formularzy zgloszeniowych na stronie
projektu
Etap 6 - Prowadzenie naboru dzieci do dwéceh punktow dia
dzieci na spotkaniach informacyino-promujacych
Etap 7 - Sporzadzenie rejestru zgioszen do punktdw
przedszkolnych i list rezerwowych
Zaangazowany personel
Informatyk
Specjalista ds. promocji
Liczba uczestnikow 20 20 20 20 20 0 100
Zadanie 3 - Prowadzenie warsztatéw dla dzieci | rodzicow i
konsultacji indywidualnych
Etap 1 - Organizowanie warsztatow dla dzieci i rodzicdw
Etap 2 - Prowadzenie konsultacji z rodzicami
Zaangaiowany personel
Konsultant prowadzacy warsziaty
Liczba uczestnikow 70 | 100 { 100 40 40 0 350
Zadanie 4 - Utworzenie i prowadzenie dwdch punktdw
przedszkolnych
Etap 1 - Wyposazenie 2 sal zajec, szatni oraz pomieszczen
gospodarczych
Etap 2 - Zakup 2 apteczek, 2 gasnic proszkowych oraz znakdw
i instrukeiji bhp i p.poz
Etap 3 - Prowadzenie zajgé dydaktycznych w 2 punktach
przedszkelnych
Suma kantrolna: F031-A2F3-EB5C-8482 10
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Etap 4 - Organizowanie dzialalnosci kulturalne] dia dzieci

Zaangazowany personel

Specjalista ds. dydaktycznych

2 instruktorow wychowania przedszkolnego

2 instruktordw jezyka angielskiego

2 instruktorow rytmiki

2 kierownikow punktow przedszkolnych

2 pracownikdw obslugowych
Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Ewaluacja i padsumowanie projektu

Etap 1 - Ewaluacja projekiu

Etap 2 - Organizacja konferencji popdsumowujgcej projekt

Etap 3 - Sporzadzenie sprawozdawczosci finansowej projektu

Zaangazowany persanel

Koordynator projektu

Asystent koordynatora

Specjalista ds. finansowych
Liczba uczestnikdéw

Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 11



Szczegotowy budzet projektu

. s Pomoc 2008
Kategoria Cross-_lf_:’l;ancmg publiczna s .
(T/N) (T/N) jm. llos¢ | Cena jednost. | Ltacznie
KOSZTY OGOLEM (4.1) B1 541,44 z
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 74 131,20 zt
Zadanie t: Zarzadzanie projektem 28 700,00 z}
1. Wynagrodzenie .
koordynatora{umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina 100 60,00 zt| & 000,00 zt
2. Wynagrodzenie asystenta :
koordynatora {umowa Zlecanie) NIE NIE osobogodzina 80 55,00 zt| 4 400,00 z
3. Wynagrodzenie specialisty ds. .
finansowych (umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina 80 60,00 zt[ 4 800,00 z
4. Zakup mebli do biura
projektu-szafy TAK NIE sziuka 2 350,00 z! 700,00 2zt
5. Zakup mebll do biura
projekiu-biurka TAK NIE sztuka 2 350,00 zi 700,00 zi
6. Zakup mebli do biura
projektu-krzesia TAK NIE sztuka 4 150,00 zt] 600,00 z
7. Zakup komputeréw do biura
projektu TAK NIE sztuka 2 3 000,00 zt| 6 000,00 z¢
8. Zakup drukarki do biura projektu [TAK NIE sztuka 1 500,00 zt{ 500,00 z¢
9. Zakup faksu do biura projekiu  |[TAK NIE sztuka 1 1500,00 zH 1 500,00 zt
10. Zakup tablic informacyjnych
(biurc projektu + punkty TAK NIE sztuka 3 300,00 zt 900,00 zt
przedszkolne)
11. Zakup telefonu do biura TAK NIE sztuka 1 700,00 zt 700,00 zt
12. Zakup tuszy i toneréw do
drukarki i faksu dia zarzadzania NIE NIE sztuka 10 150,00 zH 1 500,00 =t
projektem
13. Stolik TAK NIE sztuka L 400,00 zi{ 400,00 zt
Zadanie 2: Informacja, promocia i rekrutacja uczestnikow 9 041,20 z{
14. Wynagrodzenie specjalisty ds. .
promocji {Umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina 60 55,00 zt] 3 300,00 =
15. Specjalist ds. .
promocii-rozliczenie delegacii NIE NIE kilometr 180 0,84 z} 151,20 zt
18. Wynagrodzenie informatyka .
(umowa zlecenie) NIE NIE osobaogodzina 2 50,00 zt 100,00 zt
17. Utworzenie strony internetowe]
projektu {umowa o dzislo) NIE NIE sztuka 1 2 000,00 zt| 2 000,00 zt
18. Serwis kawowy na spotkania
promocyine NIE NIE sztuka 30 5,00 zt 150,00 zt
19. Drukowanie uloiek NIE NIE sztuka 300 0,30 z 90,00 z}
20. Drukowanie plakatdw NIE NIE sztuka 175 10,00 zi{ 1 750,00 zi
21. Zakup gadzetow reklamowych
2 nadrukiem EFS (dlugopis+notes) NIE NIE komplet 560 3,00 zi| 1 500,00 z
Zadanie 3: Prowadzenie warsztatow dla dzieci | rodzicow i konsultacii 1 160.00 21
indywidualnych 00 2
22. Wynagredzenie konsultanta
prowadzacego warsztaty (umowa  {NIE NIE osobogodzina 8 100,00 zt 800,00 zt
zlecenie)
23. Poczestunek dla dzieci NIE NIE sziuka 40 5,00 zt| 200,00 zt

Suma kontrolna: F031-A2F3-ERB5C-8482
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24. Serwis kawowy dia doroslych  [NIE NIE sztuka 40 400z 160,00 zi

Zadanie 4: Utwarzenie | prowadzenie dwoch punktow przedszkolnych 35 230,00 zt

25. Wynagrodzenie instrukiorow

wychowania przedszkoinego NIE NIE osobomiesiac 0 0,00 zt 0,00 zt

(umowa o prace)

26. Wynagraodzenie instruktoréw

iezyka angielskiego (umowa NIE NIE osobogodzina 0 0,00 zi 0,00 z}

zlecenie)

27. Wynagrodzenie instrukorow |\ - NIE osobogodzina 0 000z 000z

rytmiki {umowa zlecenie)

28. Wynagrodzenie pracownika |y NIE osohomiesiac 0 0,00 2 0,00 21

obslugowego

29. Wynagrodzenle kierownikéw NIE NIE osobogodzina 0 0.00 zi 0,00 zi

punktow

30. Wynagrodzenie specjalisty ds. ;

dydaktycznych (umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina 0 0,00 z! 0,00 z!

31, Wyposazenie sal TAK NIE sztuka 36 85,00 21| 3 060,00 z!

zajec-krzeselka dla dzigci

32. Wypoasazenie sal zajed-biurka [TAK NIE sztuka 2 350,00z} 700,00 z}

33. Wyposazenie sal zajeé-krzesla [TAK NIE sztuka 4 150,00 zt| 600,00 zt

34. Wyposazenie sal TAK NIE metry kwadratowe | 60 60,00 21| 3 600,00 2!

zajec-wykiadziny ognicodporne

35. Wyposazenie zal zajgé-szafki  [TAK NIE sztuka 8 500,00 zi| 4 000,00 z{

36. Wypasazenie sal TAK NIE sztuka 2 800,00 zi| 1 600,00 2}

zajec-radiomagnetofon

37. Zakup zabawek i przybory do |y NIE zestaw 2| 300000z 600000z

cwiczert

38. Wyposazenie sal zajeé-stoliki  [TAK NIE sztuka 3 350,00 zt| 2 100,00 z

39. Wyposazenie pomieszczen

gospodarczych-szafka TAK NIE sztuka 4 300,00 2t} 1 200,00 zt

40. Zakup odkurzaczy do dwech Iy NIE sztuka 2| 340,00z 680,002

punktow przedszkolnych

41. Zakup srodkdw sprzatajgcych |NIE NIE zeslaw 2 200,00 zi 400,00 2t

42. Zaku Srodikdw pierwszej TAK NIE s2iuka 2 300,007 600,00 zt

pomocy-apteczka

3. Z_akuploznakowan Hnstrukcji TAK NIE zestaw 2 200,00 zt| 400,00 2

bhp i p.poz

44. Zakup gasnic TAK NIE szfuka 2 70,00 2 140,00 zt

45. Wyposazenie szatni-szafka TAK NIE sztika 6 500,00 zi| 3 000,00 zt

46. Catering (Il sniadanie dia — jy)p NIE sztuka 0 000zt| 000z

dzieci)

47. Ce’ttenng na urpczyste otwarcie NIE NIE sztuka 0 0,00 21 0,00 zi

punkiow

48. Zakup pomocy dydaktycznych

{gry, ukladanki, plansze, domina, [NIE NIE zestaw 2 3 000,00 zi| 6 000,00 =zt

plyty, kasety)

49. Zakup termosow TAK NIE sztuka 4 70,00 zt 280,00 z}

50. Wyposazenie szatni-taweczki  |[TAK NIE sztuka 6 120,00 zt| 720,00 zf

51. Wieszaki tazienki TAK NIE sziuka G 25,00 zt 150,00 =zt

Zadanie 5: Ewaluacja i podsumowanie projektu 0,00 zt

52. Organizacja konferencii |, NIE sztuka 0 0,002 000z

podsumowujgcej projekt-catering

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 7 410,24 2}
Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 13
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koszty posrednie jako %

Koszty posrednie rozliczane ryczaltem NIE kosztéw bezposrednich 0.00 %
Cross-financing w Kosztach ogélem (4.1.3) 34 830,00zt
42.71 %

Wydatki objete pomocg pozostaly 81 541,44 zi
Wydatki objete pomocy publiczng 0,00 zi
Wkiad prywatny 0,00 zt
Suma kontrolna: F031-A2F3-EB5C-8482 14



Szczegotowy budzet projektu

GCross-financin Pomoc 2009
Kategoria g publiczna . L.
(T/N) (T/IN) I-m. lloéé | Cena jednost. |  Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1) 311 626,80 zt
KQSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 259 948,80 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 91 200,00 zt
1. Wynagrodzenie .
koordyratora(umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina 600 60,00 zt} 36 000,00 zt
2. Wynagrodzenie asystenta_ NIE NIE osobogodzina 480 55,00 zt| 26 400,00 2
koordynatora {Umowa zlecenie)
3. Wynagrodzenie specjalisty ds. .
finansowych (umowa zlecenie) NIE NIE osobogedzina 480 60,00 zt| 28 800,00 zi
4. Zakup mebli do biura '
prolektu-szafy TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
5. Zakup mebli do biura
projektU-blurka TAK NIE sziuka 0 0,00 =zt 0,00 z
6. Zakup mebli do biura TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 2t
projektu-krzesta
7. Zakup komputerdw do biura
orojektd TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 z!
B. Zakup drukarki do biura projektu |[TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zi
9. Zakup faksu do biura projekiu {TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 2
10. Zakup tablic inforrmacyjnych
(biuro projektu + punkty TAK NIE sztuka 0 0,00 z¢ 0,00 zt
przedszkolne)
11. Zakup telefonu do biura TAK NIE sziuka 0 0,00 zt 0,00 zt
12. Zakup tuszy i tonerdw do
drukarki i faksu dla zarzadzania NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 z
projektem
13. Stolik TAK NIE sziuka 0,00 zi 0,00zt
Zadanie 2: Informacja, promocja i rekrutacja uczestnikdw 21 676,80 =
14. Wynagrodzenie specjalisty ds. | NIE osabogodzina 324 55,00 21| 17 820,00 zt
promocji (umowa zlecenig)
15. Specjalist ds. o INE NIE kilometr 1020 084zl 856,80 zt
pramocji-rozliczenie delegacii
16. Wynagrodzenie informatyka .
(umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina 48 50,00 zf] 2 400,00 zt
17..Utw0rzeme stronyl internetowej NIE NIE <ztuka 0 0.00 zt 0,00 21
projektu {(umowa o dzielo)
18. Senn."is kawowy na spotkania NIE NIE sztuka 120 5,00 z 600,00 zt
promacyjne
19. Drukowanie ulotek NIE NIE sztuka ] 0,00 zt 0,00 z}
20. Drukowanie plakatow NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
21. Zakup gadzetdw reklamowych
z nadrukiem EFS (diugopis+notes) NIE NIE komplet 0 0,00z 0,002
Zadanie 3: Prowadzenie warsztatow dla dziec! [ rodzicow i konsultagji 5 150.00 21
indywidualnych )
22. Wynagrodzenie konsultanta
prowadzgcego warsztaty (umowa  [NIE NIE oscbogodzina 48 100,00 zt; 4 BOG,00 zt
Zlecenie)
23. Poczestunek dia dzieci NIE NIE sztuka 160 5,00 zt 800,00 zt

Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 15



24. Serwis kawowy dla doroslych  |NIE NIE sztuka 110 5,00 zt 550,00 zt

Zadanie 4: Utworzenie | prowadzenie dwdch punktow przedszkalnych 140 920,00 zi

25. Wynagrodzenie instruktorow

wychowania przedszkolnego NIE NIE osobomiesiac 24 2 000,00 zi| 48 000,00 z}

{umowa o prace)

26. Wynagrodzenie instruktorow

jezyka angielskiego (umowa NIE NIE osobogodzina 48 70,00 zt| 3 360,00z

zlecenie)

27. Wynagrodzenie instrukiorw - NIE osobogodzina 48 70,00zt 3 360,002

rytmiki {umowa zlecenie)

28. Wynagrodzenie pracownika |\ - NIE asobomiesigc 24]  1000,00 2| 24 000,00 zt

obslugowego

29. Wynagrodzenie kierownikow |y, NIE asobogodzina 240 55,00 z}| 13 200,00 z!

punktow

30. Wynagrodzenie specjalisty ds. |, - NIE osobogodzina 40 55,0021 2200,00z

dydaktycznych {umowa zlecenie)

31. Wyposazenie sal TAK NIE sztuka 0 0,00 2t 0,002

zajet-krzesetka dla dzieci

32. Wyposazenie sal zajed-biurka |TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zi

33. Wyposazenie sal zajgé-krzesla [TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

34. Wyposazenie sal | TAK NIE metry kwadratowe | 0 0,00 2} 0,00 2t

zajeé-wykladziny cgnioodpome

35. Wyposazenie zal zaje¢-szatki  |[TAK NIE sziuka 0 0,00 z 0,00 zt

36. Wyposazenie sal

2ajeé-radiomagnetofor TAK NIE szuka 0 0,00 2t 0,00 zt

37. Zakup zabawek i przybory do NIE zestaw 0 0,00 zt 0,00 2t

¢wiczen 7

38. Wyposazenie sal zajeé-stollki  |[TAK NIE sztuka 0 0,00 zi 0,00 z

39. Wyposazenie pomieszczen p, NIE sztuka 0 0,00 2 0,002}

gospodarczych-szafka

40. Zakup odkurzaczy do dwoch ¢ NIE szluka 0 0,00 zt 0,00 zi

punktéw przedszkolnych

41. Zakup srodkéw sprzatajgeych [NIE NIE zestaw 2 400,00 zt 800,00 zt

42. Zaku Srodkow pierwszej TAK NIE sztuka 0 0,00 zi 0,00 2}

pomocy-apteczka

43. Zl’akup.oznakowan i instrukeji TAK NIE zestaw 0 0,00 zt 0,00 2t

bhp i p.poz

44. Zakup gasdnic TAK NIE sziuka 0 0,00 =zt 0,00 2t

45, Wyposazenie szatni-szatka TAK NIE sztuka 0 0,00 z{ 0,00 z¢

48. Catering (Ii Sniadanie dia NIE NIE sziuka 9000 5,00 21| 45 000,00 2}

dzieci)

47. Calering na uroczyste otwarcie ;- NIE sztuka 100 10,0021 1 000,00 zt

punkidw

48. Zakup pomocy dydaktycznych

{gry, uktadanki, plansze, domina, |NIE NIE zestaw 0 0,00 zt 0,00 2t

plyty, kasety)

49. Zakup termoséw TAK NIE sziuka ¥ 0,00 zt 0,00 =t

50. Wyposazenie szatni-laweczki  |[TAK NIE sztuka 0,00 z! 0,00 zt

51. Wieszaki tazienki TAK NIE sziuka 0,00 zt 0,00 zt

Zadanie 5: Ewaluacja i podsumowanie projektu 0,00 zt

52. Orgamzr—:\qa .konf-erencp . NIE NIE sziuka 0 0,00 z! 0,00 zt

podsurnowujacej projekt-catering

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 51 680,00 zt
Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 16
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Koszty posrednie rozliczane ryczattem NIE ::gz:gu}:?)sel?:onélf;s:ic:ﬂf 0.00 %
Cross-financing w Kosztach ogélem (4.1.3) 0,00zt
0.00 %

Wydatki objete pomoca pozostalg 311 626,80 zt
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zi
Suma kontrolna: F031-A2F3-EB5C-8482 17



Szczegotowy budzet projektu

Cross-financin Pomoc 2010
Kategoria (TIN) g publiczna i m .. . .
(T/N) I-m. llos¢ | Cena jednost. | Lzcznie

KOSZTY OGOLEM (4.1) 20 100,00 z
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 17 200,00 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 15 200,00 zf
1. Wynagrodzenie .
koordynatora(umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina 100 60,00 zH| & 000,00 z
2. Wynagrodzenie asystenta -
koordynatora {umowa zlgcenie) NIE NIE oscbogodzina 80 55,00 zlf 4 400,00 zi
3. Wynagrodzenie specjalisty ds. .
finansowych (umewa zlecenie) NIE NIE osobogodzing 80 60,00 zt| 4 800,00 zt
4. Zakup mebli do biura
projektu-szafy TAK NIE sztuka 0 0,00 zi 0,00 zt
5. Zakup mebli do biura TAK NIE sztuka 0 000z 000z
projektu-biurka
6. Zakup mebli do biura TAK NIE sztuka 0 0.00zt| 000z
projektu-krzesla
7. Zakup komputerow dobiura I, NIE sztuka 0 0,00zt 0,00z
projektu ' ’
8. Zakup drukarki do biura projekiu [TAK NIE sziuka 0 0,00 2 0,00 z1
9. Zakup faksu do biura projektu  |TAK NIE sziuka 4 0,00 zt 0,00 z!
10. Zakup tablic infarmacyjnych
{biuro projektu + punkty TAK NIE sztuka 0 0,00 2t 0,00 z
przedszkolne)
1. Zakup telefonu do biura TAK NIE sztuka 0 0,00 zi 0,00 zt
12, Zakup tuszy i tonerow do
drukarki i faksu dla zarzadzania  NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
projektem
13. Stolik TAK NIE sziuka V] 0,00 zt 0,00 =zt
Zadanie 2: Informacia, promocja i rekrutacja uczestnikow 0,00 zt
14. Wynagrodzenie specjalisty ds. |, NIE osobogodzina 0 000z 0002
promocji {(umowa zlecenie)
15. Specjalist ds. .
promocii-rozliczenie delegad NIE NIE kilometr 4] 0,00 =t 0,00 zi
16. Wynagrodzgnie informatyka NIE NIE osobogodzina 0 0,00 zt 0,00 zt
{(umowa zlecenie}
17. Utworzenie strony internetowe] NIE NIE cotuka 0 0.00 =i 0.00 zt
projekiu {umowa o dzielo) ' !
18, Serwis kawowy na spotkania ;e NIE sztuka 0 000zt 0,00z
promaocyijne ’ ’
198. Drukowanie ulotek NIE NIE sztuka 0 0,00 z} 0,00 zi
20. Drukowanie plakatow NIE NIE sztuka 0 0,00 zi 0,00 z!
21. Zakup gadzetdw reklamowych
z nadrukiem EFS (diugopis+notes) NIE NIE komplet 3 0 0,002t 0,00 21
Zadanie 3: Prowadzenie warsztatow dla dzieci | rodzicdw | konsultacji 0.00 2t
indywidualnych Moz
22. Wynagrodzenie konsulianta
prowadzacego warsztaty (umowa  [NIE NIE osobogodzing 0 0,00 zi 0,00 zt
zlecenie)
23. Poczestunek dla dzieci NIE NIE sziuka 0 0,00 z¢ 0,00 =

Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 18
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24. Serwis kawowy dla dorostych  [NIE NIE sztuka 0 0,00 zi 0,00z

Zadanie 4: Utworzenie i prowadzenie dwoch punktow przedszhkolnych 0,00 zt

25. Wynagrodzenie instruktorow

wychowania przedszkolnego NIE NIE osobiomiesige 0 0,00 zt 0,00 zt

{umowa o pracg)

26. Wynagrodzenie instruktoréw

jezyka angielskiego (umowa NIE NIE osobegodzing 0 0,00 zi 0,00 zt

zlecenig)

e V.\iynagrodzeme ln§trukt0r0w NIE NIE osobogodzina 0 0,00 z¢ 0,00 z1

rytmiki {umowa zlecenig)

28. Wynagrodzenie pracownika —_—

obstugowego N NIE osobomiesige 0 0,00 zi 0,00 zt

29. Wynagrodzenie kierownikaw |y - NIE osobogadzina 0 000zt 000z

punktow

30. Wynagrodzenie specjalisty ds. .

dydaklycznych (umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina ] 0,00 =t 0,00 z}

31. Wyposazenie sal

bajeé-krzeselka dia dzieci TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zi

32. Wyposazenie sal zajgé-biurka {TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 z

33. Wyposazenie sal zajed-krzesla |[TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zi

34. Wyposazenie sal TAK NIE metry kwadratowe | 0 000z 000z

2ajeé-wykladziny ognioodporne

35. Wyposazenie zal zajgé-szafki  [TAK NIE sztuka 0 0,00 z 0,00 zt

36. Wyposazenie sal

bafed-radiomagnetofon TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

?7'. Zak'up zabawek i przybory do NIE NIE zestaw 0 0,00 zt 0,00 =

cwiczen

38. WyposaZenie sal zajgé-stoliki  [TAK NIE sziuka 0 0.00 zt 0,00 z}

49 Wyposazenie pomieszezeft )0 NIE sztuka 0 0,00z 000z

gospodarczych-szafika

40. Zakup odkurzaczy do dwdch 1.5 10 NIE sztuka 0 0,00 2} 0,00 zi

punktow przedszkolnych

41. Zakup Srodkow sprzatajgcych  |NIE NIE zestaw 0 0,00 zt 0,00 zt

42. Zaku srodkow pierwszef TAK NIE sztuka 0 000zt 000z

pomocy-apieczka

43. Z_akuppznakowan i instrulkciji TAK NIE - estaw 0 0,00 24 0,00 2!

bhp i p.poz

44, Zakup gasnic TAK NIE sztuka 0 0,00 2t 0,00 z

45. Wyposazenie szatni-szafka TAK NIE sztuka 4] 0,00 =t 0,00 zi

46. Catering (Il $niadanie dia NIE NIE sztuka 0 0,00z 0,00z

dzieci)

47. Ce'siermg na uroczyste otwarcie NIE NIE sztuka 0 0,00 zi 0,00 zt

punktdw

48. Zakup pomocy dydaktycznych

{gry, ukladanki, plansze, domina, [NIE NIE zastaw 0] 0,00 zt 0,00 zt

plyty, kasety)

49, Zakup termosow TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 z!

50. Wyposazenie szatni-laweczki  |TAK NIE sztuka G 0,00 =z} 0,00 zi

51. Wieszaki tazienki TAK NIE sztuka 0 0,00 z 0,00 zt

Zadanie 5: Ewaluacja | podsumowanie projektu 2 000,00 z}

52. Organizacia konferencji |y NIE sziuka 20 100,00 zi| 2 000,00 2t

podsumowujace] projeki-catering

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 2 900,00 zt
Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 19
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Kosziy posrednie rozliczane ryczatiem NIE kg:::yéxzifp::a‘:ng:rf 0.00 %
Cross-financing w Kosztach ogdlem (4.1.3) 0,00z}

0.00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 20 100,00 zt
Wydatki objete pomocg publiczng 0,00 zi
Whkiad prywatny 0,00 zi

Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482 20



Szczegodtowy budzet projekiu

. . . Pomoc
Kategoria Cross-financing publiczna
{TIN) (T/N) j-m. Razem
KOSZTY OGOLEM (4.1) 413 268,24 2t
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 351 278,00 zt
Zadanie 1: Zarzgdzanie projektem 135 100,00 =z}
1. Wynagrodzenie . NIE NIE osobogodzina 48 000,00 zi
koordynatora{umowa zlecenig)
2. Wynagrodzenie asystenta NIE NIE osobogadzina 35 200,00 z}
koordynatora (umowa zlecenie)
3. Wynagrodzenie specjalisty ds. |, NIE osobogodzina 38 400,00 zt
finansowych {(umowa zlecenis) ’
4. Zakup mebli do blura TAK NIE sztuka 700,00 zt
projektu-szafy
5. Zakup mebli do biura TAK NIE sztuka 700,00 21
projekiu-biurka
6. Zakup mebli do biura
projektu-krzesla TAK NIE sztuka 600,00 zt
7. Zakup komputeréw do biura TAK NIE sztuka 6 060.00 zI
projektu !
8. Zakup drukarki do biura projektu [TAK NIE sztuka 500,00 zt
9. Zakup faksu do biura projekiu  [TAK NIE sziuka 1 500,00 z!
10. Zakup tablic informacyinych
(biuro projekty + punkty TAK NIE sztuka 900,00 =i
przedszkolne)
11, Zakup telefonu do biura TAK NIE sziuka 700,00 zt
12. Zakup tuszy i toneréw do
drukarki i faksu dla zarzadzania NIE NIE sziuka 1 500,00 zt
prajektem
13. Stalik TAK NIE sztuka 400,00 z
Zadanie 2: Informacja. promocja i rekrutacja uczestnikow 30 718,00 z4
14. Wynagrodzenie specialisty ds. NIE osobogodzina 21 120,00 21
promocji {umowa zlecenig) ’
15. Specjalist ds. .
promocji-rozliczenie delegacii NIE NIE kilometr 1008,00 ¢
16. Wynagrodzenie informatyka NIE NIE osobogodzina 2 500,00 zt
{umowa zlecenie) ’
17. Utworzenie strony internetowe]
projekiu (umowa o dzieto) NIE NIE sztuka 2 000,00 z
18. Serwis kawowy na spotkania NIE NIE rtuka 750.00 zf
promocyijne ’
19. Drukowanie ulotek NIE NIE sztuka 90,00 zt
20. Drukowanie plakatow NIE NIE sziuka 1 750,00 zt
21. Zakup gadzetéw reklamowych
2 nadrukiem EFS (dlugopis+notes) [ = NIE komplet 150000 2
Zadanie 3: Prowadzenie warsztatéw dla dzieci i redzicdw i konsultacji indywidualnych 7 310,00 24
22. Wynagrodzenie konsultanta
prowadzacego warsztaty {umowa [NIE NIE osobogodzina 5 600,00 =z
Zlecenie)
23. Poczegstunek dla dzieci NIE NIE sziuka 1 000,00 z
24. Serwis kawowy dla doroslych  |NIE NIE sziuka 710,00 zt

Suma kontrolna: F031-A2F3-EB5C-8482
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Zadanie 4: Utworzenie i prowadzenie dwach punkidw przedszkaolnych 176 150,00 zi

25. Wynagrodzenie instrukiorow

wychowania przedszkolnego NIE NIE osobomiesiac 48 000,00 z!

{umowa o prace)

26. Wynagrodzenie instruktordw

jezyka angielskiegoe (umowa NIE NIE osohogaodzinag 3 360,00 zt

zlecenie)

27. Wynagrodzenie instrukiorow 1, - NIE osobagodzina 3 360,00 zt

rytmiki (umowa zlecenie)

28. Wynagrodzenie pracownika |- NIE osobomiesiac 24 000,00 zt

obsiugowego

29. Wynagrodzenie kierownikow .

punkiGw NIE NIE osobogodzina 13 200,00 zt

30. Wynagrodzenie specjalisty ds. .

dydaktycznyeh {umowa zlecenie) NIE NIE osobogodzina 2 200,00 2!

31. Wyposazenie sal

zajedc-krzeselka dla dzieci TAK NIE sztuka 060,00z

32. Wyposazenie sal zajeé-biurka |TAK NIE sztuka 700,00 zt

33. Wyposa?enie sal zajeé-krzesla [TAK NIE sziuka 600,00 zt

34. WyposaZenie sal TAK NIE metry kwadratowe 3 600,00 zt

zajet-wykladziny ognioodporne

35. Wyposazenie zal zajgé-szafki [TAK NIE sztuka 4 000,00 =z

36. Wyposazenie sal TAK NIE sziuka 1600,00 z1

zajgé-radiomagnetofon

37. Zakup zabawek i przybory do

Ewiczef NIE NIE zestaw 6 000,00 zt

38. Wyposazenie sal zajec-stoliki  |[TAK NIE szfuka 2 100,00 2t

39. Wyposazenie pomieszczen

lgospodarczych-szatka TAK NIE sztuka 1 200,00 z!

40, Za'kup odkurzaczy do dwodch TAK NIE sztuka 680,00 2!

punktow przedszkolnych

41. Zakup srodkow sprzatajgcych  [NIE NIE zestaw 1 200,00 zt

42. Zaku Srodkéw pierwsze] TAK NIE sztuka 600,00 zt

pomocy-apteczka

43. Z.akup‘oznakowan i instrukeji TAK NIE estaw 400,00 zt

bhpi p.poz

44. Zakup gasnic TAK NIE sziuka 140,00 zt

45. Wyposazenie szaini-szafka TAK NIE sztuka 3 000,00 =zt

46. Catering (|| Sniadanie dia NIE NIE sztuka 45 000,00 zt

dzieci)

47. Catering na uroczyste otwarcie

punktow NIE NIE sztuka 1 000,00 z

48. Zakup pomocy dydaktycznych

(gry, ukfadanki, plansze, domina, NIE NIE zeslaw 6 000,00 zf

plyty, kasety)

49. Zakup termosow TAK NIE sziuka 280,00 zt

50. Wyposazenie szatni-taweczki  |[TAK NIE sziuka 720,00 =zt

51. Wieszaki lazlenki TAK NiE sziuka 150,00 =z}

Zadanie 5: Ewaluacja i podsumowanie projeitu 2 000,00 zt

52. Organizacja konferencji

podsumowujacej projekt-catering NIE NIE sztuka 2 000,00 2t

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 61 990,24 zi
: s o -

Koszty posrednie rozliczane ryczaitem NIE koszty posrednie jako % kosziow 0.00 %

Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5C-8482
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Wkiad prywatny

Cross-financing w Kosztach ogdtem (4.1.3) 34 830,00 zt
8.43 %
Wydatki objete pomocy pozostala 413 268,24 zt
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
0,00 z!

Suma kontrolna: F031-A2F3-EB5C-8482
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L.p.|Uzasadnienie kosztow: (ocbowigzkowe jedynie dia cross-financingu i kosztéw posrednich)

Uzasadnienie dia cross-financingu i koszidw posrednich w projekcie:

Prowadzenie biura Projekiu wymaga wyposaZenia w meble i sprzet techniczny .Ze wzgledu na jego wielostronng
funkcie, czyli prowadzenie zapisdw uczestnikdw spotkan promocyjnych, warsztatow i dzieci do punktow
przedszkoinych, prowadzenie | aktualizacja informagji o realizacji Projektu. Niezbedne jest prowadzenie ewidencii
beneficjentéw, co wymaga obstugi poczty e-meil, ktdra rowniez bedg naplywaly zgloszenia chetnych do udziaiu w
spotkaniach, warsztatach i zapisy dzieci do punktow przedszkolnych. Sprawne udzielanie informaciji przez Zarzad

stworzenia dzieciom wlasciwych warunkdw na zajeciach dydakiycznych. Uzasadniony jest zakup Srodkéw
dydaktycznych, radiomagnetofonu i przyboréw do éwiczen, zostang one wykorzystane podczas zajec jezyka
angielskiego, rytmiki i pozostalych, ktére przyczynia sig do rozwoeju intelektualnego i ogdinofizycznego dzieci.
Uzasadniony jest zakup odkurzacza, ktéry bedzie wykorzystany do prac porzgdkowych.

Keszty posrednie stanowig jednoczesnie wklad wiasny wnioskodawcy.
zapewnienia wlasciwych warunkow uczestnikom, dzieciom oraz prowadzacym zajecia. Ponadlo na koszty

posrednie skiadaja sig: wynajem lokalu dla biura projektu (16000,00 zi) materialy pismiennicze (3180,24 zi),
ubezpieczenie dzieci {1080,00 =i}, abonament telefoniczny z internatem (2750,002h).

Koszty posrednie w postaci wynajmu i eksploatacji lokali na punkty przedszkolne (38980,00 2!} stancwia podstawe

wymaga aktualizacji strony internetowe] oraz sledzenia poczty e-meil. Zakup drukarki jest niezbedny do drukowania (
list uczestniciwa, list obecnosci spotkan i warsztatow. Zarzad bedzie prowadzit monitoring | ewaluacjg z czym wigze sig
opracowywanie narzedzi diagnostycznych, co dodatkowo vzasadnia koniecznosé wykorzystania komputera i drukarki.
Ponadto praca specjalisty do spraw finansowych opiera sie tylko | wylgcznej na wykorzystaniu komputera. Uzasadniony
jest zakup 2 laptopdw, kidre sa padstawg przygotowania i prowadzenia warsztatow i spotkan promocyjnych, poniewaz
0 |wymagaja wykorzystania nowoczesnych srodkéw dydaktycznych. Zakup mebli dostosowanych do dzieci 3-5 letnich do2
punktéw przedszkolnych uzasadniony jest konieczrodcia wyposazenia zgodnie z obowigzujacymi normami. W celu

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkladu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.

Suma kontrolna: FO31-A2F3-EB5(C-8482
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