Zatacznik do UCHWALY Nr X1./285/2013

RADY GMINY STARE MIASTO

z dnia 28 listopada 2013 roku

w sprawie przyjecia ,Programu wspoipracy Gminy Stare Miasto

Z organizaciami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dzialainos¢ pozytku publicznego na rok 2014"

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY STARE MIASTO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYM! | INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2014,

Rozdzial |

Postanowienia ogoine.

llekro¢ w Programie wspdtpracy Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzgeymi dziatalnodé pozytku publicznego na rok 2013 jest mowa o:

1.

2.

Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozyt-
ku publicznego i o wolontariacie (j. Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 15636 ze zm.)

Gmina Stare Miasto - nalezy przez to rozumie¢ organ samorzadowy Gminy Stare
Miasto, realizujgcy okresione zadania publiczne nalezgce do zadan gminy.
Podmictach Programu - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
prowadzgce dziataino$¢ pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.
Sferze zadan publicznych - nalezy przez to rozumiec zadania, o ktérych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy.

Dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art.
211 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych {(Dz.U. Nr 157, poz.
1240 ze zm.).

Programie — rozumie sie przez to Program wspoéltpracy Gminy Stare Miasto z organi-
zacjami i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok
2014.

Zadaniach gminy - nalezy przez to rozumieé zadania publiczne, nalezgce do zakresu
dziatania gminy, wg ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (Dz. U. z
2013 r., poz. 594)

Rozdziat |

Cel gtowny i cele szczegdtowe Programu:

1.

Celem uchwalenia rocznege Programu jest efektywne wykorzystanie spolecznej ak-
tywnosci, stuzace] pelniejszemu zaspokajaniu potrzeb mieszkancow gminy. Zasadni-
czym celem jest budowanie partnerstwa miedzy samorzadem i podmiotami dziataja-
cymi w sferze pozytku publicznego oraz umacnianie w $wiadomosci spotecznej po-
czucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie | wspolnote lokalna.

Cele szczegolowe Programu:

1) zwiekszanie wplywu mieszkancow na kreowanie polifyki spolecznej w gminie;

2) tworzenie warunkow do budowania wspdipracy miedzy samorzgdem i organizacja-
mi pozarzgdowymi;

3) okreslenie priorytetowych zadan publicznych;

4) zapewnianie organizacjom, mozliwie najlepszych warunkdw do prowadzenia dzia-
{alnosci na terenie Gminy;

5) zabezpieczenie srodkdw finansowych na dofinansowanie zadan publicznych.



Rozdziat i

Zasady wspoipracy.

1. Wspdtpraca Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pro-
wadzacymi dziatalnoéc¢ pozytku publicznego opierac sie bedzie na podstawie przepisu art.
5 ust. 3, ktory okresla zasady regulujace wspblprace w procesie realizacji zadan publicz-
nych.

1) Zasada pomocniczosci — w my$| ktérej Gmina Stare Miasto udziela pomocy organi-
zacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami, a organi-
zacje realizuja, uzgodnione wczesniej priorytetowe zadania publiczne, stuzgce zaspo-
kajaniu potrzeb mieszkancow gminy.

2) Zasada suwerennosci stron polega na instytucjonalnej niezaleznoéci organizacji po-
zarzgdowych od organdéw administracji publicznej. Gmina Stare Miasto respektujac
odrebnos¢ wspolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i
rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych. Istotng kon-
sekwencjg stosowania zasady suwerennosci jest zagwarantowanie organizacjom po-
zarzadowym i innym podmiotom prowadzacym dzialalnosé pozytku publicznego okre-
§lonej autonomii w sposobie realizacji zadan publicznych.

3) Zasada partnerstwa opiera sie na relacji wspoélnego zaufania, a takze informowania
sig o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldziatania. Zasada réwnoprawnego
partnerstwa umozliwia wigczenie podmiotow pozarzadowych w system funkcjonowa-
nia Gminy Stare Miasto, a takze konstytuuje inicjatywe dla rozwoju lokalnej spotecz-
nosci.

4) Zasada efektywnosci - Gmina Stare Miasto, kierujac sie zasadg efektywnosci przy
zlecaniu zadan publicznych, dokonuje najefektywniejszego sposobu wykorzystania
srodkéw publicznych. Przekazuje podmiotom programu realizacje zadan wiasnych,
udzielajac dotacji na ich realizacje, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w spostb
gospodarny, profesjonalny i terminowy.

5) Zasada uczciwej konkurencji pozwala na udzial w otwartych konkursach ofert
wszystkim organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozyt-
ku publicznego. Kryteria ocen sg identyczne dla wszystkich podmiotéw, a realizatorami
zadan zostajg organizacie pozarzadowe, kidre uzyskajg najwyzsze oceny oraz akcep-
tacie Woéjta Gminy Stare Miasto.

6) Zasada jawnosci, urzeczywistniana jest poprzez udostepnianie organizacjom poza-
rzadowym informacji o zamiarach, celach, $rodkach finansowych przeznaczonych w
budzecie gminy na realizacje zadan publicznych oraz kryteriach i sposobie oceny pro-
jektow.
2. Stosowanie powyzszych zasad przez podmioty programu jest gwaraniem jakosci wspol-
pracy Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowa-
dzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego.

Rozdziat IV

Zakres przedmiotowy programu i formy wspotpracy.



Przedmiotem wspétpracy Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzadowymi i inny-

TH-CT it pedmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest realizacja zadan

publicznych nalezacych do zakresu dziatania gminy, zgodnie z ustawg o samorzadzie
gminnym (1j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zm.).
2. Wspbipraca Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzadowymi w formie finansowej
odbywa sig poprzez.
1} zlecanie realizacji zadan publicznych w formie wspierania zadan publicznych wraz z
udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
2} zlecanie realizacji zadania, na podstawie zawartej umowy, w ramach inicjatywy lo-
kalnej.
3. W formie finansowej Gmina Stare Miasto bedzie wspieraé w szczegolnosci zadania
okreslone w obszarach priorytetowych;
4. Wspobtpraca w formie pozafinansowej odbywac sie bedzie w szczegoinosci poprzez:

1)} wzajemne informowanie sie stron wspotpracy o planowanych przedsiewzieciach z
zakresu zadan publicznych;

2} realizacje wspdinych projektow inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

3) doradztwo i wspditprace w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe Srodkow
finansowych z innych zrodet , rowniez funduszy unijnych;

4) pomoc w nawigzywaniu kontakiéw miedzynarodowych;

5) popularyzacja dziatalnosci organizacji pozarzadowych w mediach i na stronach in-
ternetowych Urzedu Gminy Stare Miasto;

8) wspodlne uzgadnianie zadan priorytetowych na kolejny rok;

7) udostepnianie w miare mozliwosci pomieszczen, urzgdzen, sprzetu itp.;

8) wspolny udziat w szkoleniach, konferencjach;

9) upowszechnianie prakityki zachecania mieszkancow Gminy do przekazywania 1%
swojego podatku lokalnym crganizacjom pozarzadowym.

Rozdziat V

Priorytetowe obszary realizacji zadan:
.  Obszar realizacji zadan z zakresu profilaktyki i pomocy spolecznej
1} Organizacja pomocy zywnosciows;;
2) Prowadzenie $wietlicy socjoterapeutycznej w Zdzarach i Liscu Wielkim
li. Obszar realizacji zadan w sferze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji re-
gionalnej :
1} Ochrony i remonty obiektéw zabytkowych;
lll. Obszar realizacji zadan w sferze upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
1) Organizacja szkolen, konkursdw, zawoddw oraz upowszechnianie kultury fizycznej
i sportu;
IV. Obszar realizacji zadan w sferze bezpieczenstwa publicznego:
1) Organizacja szkolen, konkurséw oraz zawoddéw promujgcych ratowniciwo i bezpie-
czenstwo publiczne ze szczegolnym uwzglednieniem dziatan miodziezy.

Rozdziat VI
Okres realizacji Programu Wspoipracy.

Program bedzie realizowany od dnia 01 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.



Rozdziat Vil

Sposob realizacji Programu.

1.

Po uchwaleniu Programu, na stronie internetowej gminy w utworzonej zaktadce ,orga-
nizacje pozarzadowe”, kazdorazowo zamieszczane bedg informacje o planowanych
przedsiewzieciach zwigzanych z realizacjg Programu.

Gmina Stare Miasto planuje zorganizowanie co najmnie] dwoch spotkan z realizatora-
mi Programu.

Gmina Stare Miasto zleca na podstawie przepisdw ustawy realizacje zadan publicz-
nych.

Podmioty Programu realizujg okreslone cele i stosujg zasady wspélpracy.

Rozdziat VIII

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

1.

2.

Gmina przewiduje przeznaczyé kwote, na realizacje zadan ujetych w poszczegéinych
obszarach:

1} wobszarze | : kwota — 30 000 zi

2} w obszarze |i: kwota — 20 000 z

3) w obszarze lll: kwota — 35 000 zt

4) w obszarze IV: kwota — 3 000 z

Kwoty przeznaczone na realizacje poszczegoinych zadan mogg ulec zmnigjszeniu w
przypadku stwierdzenia, ze zadania te mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub za-
istnieje koniecznosé zmniejszenia budzetu Gminy Stare Miasto w czesci przeznaczo-
nej na realizacje zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia.

Rozdziat IX
Sposob oceny realizacji Programu.

Ocena realizacji Programu dokonana bedzie na podstawie:

. Wskaznikow:

1) llos¢ ztoZzonych ofert przez podmioty programu na realizacje zadan publicznych.

2) llosé zawartych umow na realizacje zadan publicznych.

3)Liczba osdb zaangazowanych w realizacje zadar publicznych, w tym wolontariuszy.
4) Liczba osbb, kidre byty adresatami dziatan podmiotdw programu.

5) llosé zrealizowanych zadan zleconych.

6) llos¢ przyjetych sprawozdan z realizacji zadan publicznych.

Przyjecia przez Rade Gminy Stare Miasto sprawozdania z realizacji Programu.

Rozdziat X

Informacje o sposcbie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji.

Tworzenie Programu miato nastepujacy przebieg:



1.

3.

Przygotowanie projektu Programu w Urzedzie Gminy Stare Miasto. Projekt Programu
przygotowano w oparciu o zgloszone propozycje zadan publicznych planowanych do
realizacji w 2014 r. Zgtoszenia propozycji zadan dokonujg organizacje pozarzadowe
dziatajgce na terenie gminy Stare Miasto.

Ogloszenie i podanie do publicznej wiadomosci informacji o przeprowadzeniu konsul-
tacji w sprawie Programu. Projeki Programu zostal zamieszczony na stronie interne-
towej gminy Stare Miasto w zakladce ,organizacje pozarzadowe”

Skierowanie projektu Programu pod obrady Rady Gminy Stare Miasto.

Rozdziat X|

Tryb powoltywania i zasady dziafania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert:

1.

R

o~

10.

Po ogloszeniu otwartego konkursu ofert, utworzona zostanie lista przedstawicieli zgto-
szonych przez organizacje pozarzgdowe nie uczestniczgce w danym konkursie, chet-
nych do udziatu w pracach Kemisji Konkursowsj.

Wojt Gminy Stare Miasto zarzadzeniem powofuje komisje konkursowa ze wskazaniem
przewodniczacego i wiceprzewodniczacego oraz wprowadza Regulamin pracy komisji.
Przewodniczagcy i czionkowie komisji przed rozpoczeciem pierwszego posiedzenia
sktadajg pisemne o$wiadczenia, ze zgodnie z przepisami Ustawy oraz Kodeksu Po-
stgpowania Administracyjnego (tj. Dz.U. z 2000 r., Nr 98, poz. 1071 ze zm.), nie pod-
legaja wykluczeniu w pracach komisji konkursowej.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.

Posiedzenia zwoluje | prowadzi przewodniczgcy.

Do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecnos¢ co najmniej 50% skiadu jej czion-
kow.

Brak przedstawiciela organizacji pozarzadowych nie wstrzymuje prac komisji.

Za udziat w posiedzeniach komisji nie przystuguje wynagrodzenie | zwrot kosztow po-
drozy.

Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego:

1} kazda oferta jest oceniana pod wzgledem formalnym. Oferty nie spetniajgce wymao-
gow formalnych sa odrzucane;

2) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym nastepuje z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w treSci ogloszenia konkursowego;

3) wyniki oceny merytorycznej sa podstawg do utworzenia listy wynikéw konkursu we-
diug uzyskanych ocen kohcowych.

Komisja konkursowa, po zakoriczeniu prac, przekazuje Wéjtowi Gminy Stare Miasto
protokét z obrad komisji wraz z listg wynikow konkursu.




