Zatgcznik do UCHWALY Nr XXVII/191/2016

RADY GMINY STARE MIASTO

z dnia 1 grudnia 2016 roku

w sprawie przyjecia ,Programu wspoétpracy Gminy Stare Miasto

z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2017”

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY STARE MIASTO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI | INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2017.

Rozdziat |

Postanowienia ogdine.

llekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2017 jest mowa o:

1
<4

Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozyt-
ku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 239 ze zm.).

Gminie Stare Miasto - nalezy przez to rozumie¢ organ samorzgdowy, tj. Gmine Stare
Miasto, realizujgcy okreslone zadania publiczne nalezace do jej zadan.

Podmiotach Programu - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.
Sferze zadan publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktérych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy.

Dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art.
211 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r., poz.
885 ze zm.).

Programie — rozumie sie przez to Program wspétpracy Gminy Stare Miasto z organi-
zacjami i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2017.

Zadaniach gminy - nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, nalezace do zakresu
dziatania gminy, wg ustawy o samorzgdzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (Dz. U. z
2016 r., poz. 446 ze zm.).

Rozdziat Il

Cel gtéwny i cele szczegbdtowe Programu:

1.

Celem uchwalenia rocznego Programu jest efektywne wykorzystanie spotecznej ak-
tywnosci, stuzacej petniejszemu zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw gminy. Zasadni-
czym celem jest budowanie partnerstwa miedzy samorzadem i podmiotami dziataja-
cymi w sferze pozytku publicznego oraz umacnianie w Swiadomos$ci spotecznej po-
czucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie i wspoélnote lokalna.

Cele szczegdétowe Programu:

1) zwiekszanie wptywu mieszkancéw na kreowanie polityki spotecznej w gminie;
2) tworzenie warunkow do budowania wspétpracy miedzy samorzgdem i organizacja-
mi pozarzadowymi;



3) okreslenie priorytetowych zadan publicznych;

4) zapewnianie organizacjom, mozliwie najlepszych warunkéw do prowadzenia dzia-
talnosci na terenie gminy,

5) zabezpieczenie $rodkéw finansowych na dofinansowanie zadan publicznych.

Rozdziat il

Zasady wspotpracy.

1.

Wspotpraca Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzgadowymi oraz podmiotami pro-
wadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego opierac¢ sie bedzie na podstawie przepisu art.
5 ust. 3 Ustawy, ktéry okresla zasady regulujace wspotprace w procesie realizacji zadan
publicznych.

1) Zasada pomocniczosci — w my$| ktérej Gmina Stare Miasto udziela pomocy orga-
nizacjom pozarzgdowym w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami, a orga-
nizacje realizujg, uzgodnione wczesniej priorytetowe zadania publiczne, stuzgce za-
spokajaniu potrzeb mieszkaricéw gminy.

2) Zasada suwerennosci stron polega na instytucjonalnej niezaleznosci organizaciji
pozarzgdowych od organéw administracji publicznej. Gmina Stare Miasto respektujgc
odrebnos¢ wspdlnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i
rozwigzywania problemoéw, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych. Istotng kon-
sekwencjg stosowania zasady suwerenno$ci jest zagwarantowanie organizacjom po-
zarzadowym i innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego okre-
$lonej autonomii w sposobie realizacji zadan publicznych.

3) Zasada partnerstwa opiera sie na relacji wspélnego zaufania, a takze informowa-
nia sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania. Zasada réwnoprawne-
go partnerstwa umozliwia wtgczenie podmiotéw pozarzgdowych w system funkcjono-
wania Gminy Stare Miasto, a takze konstytuuje inicjatywe dla rozwoju lokalnej spo-
tecznosci.

4) Zasada efektywnosci - Gmina Stare Miasto, kierujac sie zasadg efektywnosci przy
zlecaniu zadan publicznych, dokonuje najefektywniejszego sposobu wykorzystania
érodkow publicznych. Przekazuje podmiotom programu realizacje zadan wiasnych,
udzielajgc dotacji na ich realizacje, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob
gospodarny, profesjonalny i terminowy.

5) Zasada uczciwej konkurencji pozwala na udziat w otwartych konkursach ofert
wszystkim organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzgcym dziatalno$¢ pozyt-
ku publicznego. Kryteria ocen sa identyczne dla wszystkich podmiotéw, a realizatorami
zadan zostajg organizacje pozarzadowe, ktére uzyskajg najwyzsze oceny oraz akcep-
tacje Wojta Gminy Stare Miasto.

6) Zasada jawnosci, urzeczywistniana jest poprzez udostepnianie organizacjom po-
zarzadowym informacji o zamiarach, celach, srodkach finansowych przeznaczonych w
budzecie gminy na realizacje zadan publicznych oraz kryteriach i sposobie oceny pro-
jektow.

2. Stosowanie powyzszych zasad przez podmioty programu jest gwarantem jakosci wspot-

pracy Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowa-
dzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Rozdziat IV

Zakres przedmiotowy programu i formy wspotpracy.



Przedmiotem wspotpracy Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzgdowymi i inny-
mi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest realizacja zadan
publicznych nalezgcych do zakresu dziatania gminy, zgodnie z ustawg o samorzgdzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 ze zm.).

Wspotpraca Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzgdowymi w formie finansowe;j
odbywa sie poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie konkursowym, w formie wspierania
zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

2) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie konkursowym, w formie powierzania
zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

3) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie pozakonkursowym na podstawie art.
19a Ustawy (dla zadan z dofinansowaniem do 10 000 zt i realizowanych nie dtuzej
niz 90 dni)

4) zakup ustug na zasadzie i w trybie okreslonym w ustawie prawo zamaéwien publicz-
nych badz innych ustawach,

5) udzielanie dotacji celowych na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty
budowlane prowadzone przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw na pod-
stawie ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami
(tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1446 ze zm.).

W formie finansowej Gmina Stare Miasto bedzie wspiera¢ w szczegolnosci zadania
publiczne o zasiegu lokalnym okreslone w obszarach priorytetowych.

. Ztozenie ofert i wnioskéw w ramach trybéw wymienionych w punkcie 2 nie jest réwno-
znaczne z przyznaniem dotacji, nie gwarantuje réwniez przyznania dotacji w wysoko-
$ci oczekiwanej przez wnioskodawce.

Srodki przyznane organizacji pozarzgdowej w ramach Programu nie moga by¢ wyko-
rzystane na:

1) budowe, zakup budynkow, zakup gruntéw oraz dziatalnos¢ gospodarczg,

2) pokrycie deficytu dziatalnosci organizacji, wsteczne finansowanie projektow,

3) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizaciji,

4) dziatalnos¢ polityczng i religijna,

5) zadania i zakupy inwestycyjne (wyjatkiem sg zadania z zakresu ochrony zabytkow i
opieki nad zabytkami).

Wspotpraca w formie pozafinansowej odbywac sie bedzie w szczegolnosci poprzez:

1) wzajemne informowanie sig¢ stron wspétpracy o planowanych przedsigwzigciach z
zakresu zadan publicznych;

2) realizacje wspolnych projektow inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

3) doradztwo i wspotprace w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe $rodkow
finansowych z innych zrédet , rowniez funduszy unijnych;

4) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych;

5) popularyzacja dziatalnosci organizacji pozarzgdowych w mediach i na stronach in-
ternetowych Urzedu Gminy Stare Miasto;

6) wspolne uzgadnianie zadar priorytetowych na kolejny rok;

7) udostepnianie w miare mozliwosci pomieszczen, urzgdzen, sprzetu, itp.;

8) wspdlny udziat w szkoleniach, konferencjach;

9) upowszechnianie praktyki zachecania mieszkancéw Gminy do przekazywania 1%
swojego podatku lokalnym organizacjom pozarzgdowym.



Rozdziat V

Priorytetowe obszary realizacji zadan:
I. Obszar realizacji zadan z zakresu profilaktyki i pomocy spotecznej:
1) Organizacja pomocy zywnosciowej;
2) Prowadzenie $wietlicy socjoterapeutycznej w Zdzarach i Liscu Wielkim
Il. Obszar realizacji zadan w sferze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji re-
gionalinej:
1) Ochrona i remonty obiektéw zabytkowych;
2) Zachowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego

.  Obszar realizacji zadan w sferze upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
1) Organizacja szkolen, konkurséw, zawodéw oraz upowszechnianie kultury fizycznej
i sportu;
IV. Obszar realizacji zadan w sferze bezpieczeristwa publicznego:
1) Organizacja szkolen, konkurséw oraz zawodéw promujgcych ratownictwo i bezpie-
czenstwo publiczne ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatah mtodziezy.

Rozdziat VI
Okres realizacji Programu Wspétpracy.

Program bedzie realizowany od dnia 01 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.

Rozdziat VI
Sposoéb realizacji Programu.

1. Po uchwaleniu Programu, na stronie internetowej Urzedu Gminy w utworzonej zaktad-
ce ,organizacje pozarzgdowe”, kazdorazowo zamieszczane bedg informacje o plano-
wanych przedsiewzieciach zwigzanych z realizacjg Programu.

2. Gmina Stare Miasto zleca na podstawie przepiséw ustawy realizacje zadan publicz-
nych.

3. Podmioty Programu realizujg okreslone cele i stosujg zasady wspotpracy.

Rozdziat Vil
Wysokoéé érodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu

1. Gmina planuje przeznaczy¢ srodki finansowe na realizacje zadan ujgtych w poszcze-
golnych obszarach:
1) w obszarze | : kwota — 30 000 zt
2) w obszarze |I: kwota — 22 000 zt
3) w obszarze Ill: kwota — 55 000 zt
4) w obszarze |V: kwota — 4 000 zi

2. Kwoty przeznaczone na realizacje poszczegélnych zadan mogg ulec zmniejszeniu w
przypadku stwierdzenia, ze zadania te mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub za-
istnieje konieczno$¢ zmniejszenia budzetu Gminy Stare Miasto w czgsci przeznaczo-
nej na realizacje zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia.



Rozdziat IX
Sposdb oceny realizacji Programu.

Ocena realizacji Programu dokonana bedzie na podstawie:

. Wskaznikow:

1) lloé¢ ztozonych ofert przez podmioty programu na realizacje zadan publicznych.

2) llog¢ zawartych umoéw na realizacje zadan publicznych.

3) Liczba podmiotéw pozarzgdowych uczestniczacych w realizacji Programu.

4) Liczba oséb zaangazowanych w realizacje zadan publicznych, w tym wolontariuszy.
5) Liczba osdb, ktére byty adresatami dziatari podmiotéw programu.

6) llos¢ przyjetych sprawozdan z realizacji zadan publicznych.

7) Wysokos$¢ dotaciji przekazanych poszczegélnym podmiotom.

2. Przyjetego przez Rade Gminy Stare Miasto sprawozdania z realizacji Programu.

Rozdzial X

Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultaciji.

Tworzenie Programu miato nastepujacy przebieg:

j 2

Pisemne poinformowanie organizacji pozarzadowych o planowanych pracach nad
Programem oraz zaproszenie do sktadania wnioskéw na realizacje zadan publicznych
na podstawie Ustawy.

Przygotowanie projektu Programu przez Urzad Gminy Stare Miasto. Projekt Programu
przygotowano w oparciu o analize zgtoszonych propozycji zadan publicznych plano-
wanych do realizacji w 2017r. Zgtoszenia propozycji zadan dokonujg organizacje po-
zarzadowe dziatajgce na terenie gminy Stare Miasto.

Ogtoszenie i podanie do publicznej wiadomosci informacji o przeprowadzeniu konsul-
tacji w sprawie Programu poprzez:

e zamieszczenie projektu Programu na stronie internetowej Urzedu Gminy Stare
Miasto w zaktadce ,organizacje pozarzadowe”.

o Listowne przestanie projektu Programu wraz z formularzem uwag do organiza-
cji pozarzgdowych z terenu gminy.

e Organizacje spotkania w sprawie konsultacji.

4. Skierowanie projektu Programu pod obrady Rady Gminy Stare Miasto.



Rozdzial XI

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert:

L.

oo s

o N

10.

Po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert, utworzona zostanie lista przedstawicieli zgto-
szonych przez organizacje pozarzgdowe nie uczestniczgce w danym konkursie osob
chetnych do udziatu w pracach Komisji Konkursowej.

Wéjt Gminy Stare Miasto zarzgdzeniem powotuje komisje konkursowg ze wskazaniem
jej przewodniczacego i wiceprzewodniczgcego oraz wprowadza Regulamin pracy ko-
misji.

Przewodniczgcy i czlonkowie komisji przed rozpoczeciem pierwszego posiedzenia
sktadajg pisemne o$wiadczenia, ze zgodnie z przepisami Ustawy oraz Kodeksu Po-
stepowania Administracyjnego (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 23 ze zm.), nie podlegajg wy-
tgczeniu w pracach komisji konkursowej.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.

Posiedzenia komisji zwotuje i prowadzi jej przewodniczacy.

Do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecno$¢ co najmniej 50% skfadu jej czton-
kow.

Brak przedstawiciela organizacji pozarzadowych nie wstrzymuje prac komisji.

Za udziat w posiedzeniach komisji nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztow po-
drézy.

Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego:

1) kazda oferta jest oceniana pod wzgledem formalnym. Oferty nie spetniajace wymo-
gow formalnych sg odrzucane,

2) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym nastepuje z uwzglednieniem Kkryteriow
okreslonych w tresci ogtoszenia konkursowego;

3) wyniki oceny merytorycznej sa podstawa do utworzenia listy wynikéw konkursu we-
dtug uzyskanych ocen koncowych.

Komisja konkursowa, po zakonczeniu prac, przekazuje Wojtowi Gminy Stare Miasto
protokét z obrad komisji wraz z listg wynikéw konkursu.



