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a Zatgeznik do Uchwaly nr XVII/121/2016
Rady Gminy Stare Miasto
z dnia 28 stycznia 2016 .
w sprawie Statutu Biblioteki Publicznej
Gminy Stare Miasto im. Prof. Joanny
Papuzinskiej

STATUT
BIBLIOTEKI PUBLICZNE] GMINY STARE MIASTO
IM. PROF. JOANNY PAPAUZINSKIE]J

ROZDZIAEL 1

Przepisy ogdlne

§1

Samorzgdowa instytucja kultury pod nazwg Biblioteka Publiczna Gminy Stare Miasto
im. prof. Joanny Papuzinskiej zwana dalej ,Biblioteka” dziata na podstawie:

1
2,

3.

Ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. 2012r., poz. 642 ze zm.).
Ustawy 2z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnoéci kulturalnej (Dz. U. 2012r., poz. 406 ze zm.).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013r., poz.
885 ze zm.).

Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2013r., poz. 594 ze
Zm.).

Niniejszego Statutu.

§2

Organizatorem Biblioteki Publicznej Gminy Stare Miasto im. prof. Joanny
Papuzinskiej jest Gmina Stare Miasto.

Biblioteka jest instytucja kultury posiadajaca osobowos¢ prawng i wpisana jest
do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Gming Stare Miasto, zwang
dalej Organizatorem.

Biblioteka dziata w obrebie krajowej sieci bibliotecznej.

§3

1. Siedziba Biblioteki miesci sie w Starym Mieécie przy ul. Gléwnej 16.

2. Terenem dziatania Biblioteki jest Gmina Stare Miasto.

§4

Bezposredni nadzér nad Bibliotekg sprawuje Wéjt Gminy Stare Miasto.

Nadzér merytoryczny nad dziatalnosciag Biblioteki okreSlony w par. 6 ust.
1 niniejszego statutu sprawuje Miejska Biblioteka Publiczna w Koninie
petnigca funkcje biblioteki powiatowe;j.



ROZDZIAL II

Cele i zadania Biblioteki

§5
Dziatalno$¢ Biblioteki ma na celu zaspokajanie potrzeb kulturalnych, o$wiatowych
i informacyjnych mieszkaficow gminy Stare Miasto oraz uczestniczenie
w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§6

1. Do zakresu dziatania Biblioteki nalezy:

1) Gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiatéw bibliotecznych
ze szczegblnym  uwzglednieniem  materialtéw dotyczacych  obszaru dziatania
Biblioteki.

2) Prowadzenie dziatalnoéci informacyjno - bibliograficzne;j.

3) Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz
oraz prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych.

4) Popularyzacja ksiazki i czytelnictwa.

5) Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

6) Wspétdziatlanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami
w zakresie rozwijania czytelnictwa.

2. Biblioteka moze podejmowaé na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach
inne dziatania w zakresie upowszechniania kultury wynikajgce z potrzeb
Srodowiska lub stuzgce szeroko pojetej promocji gminy Stare Miasto, w tym
miedzy innymi:

1) Organizowanie koncertéw, wystaw, spektakli, odczytéw, kurséw, spotkan
autorskich.

2) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej.

3) Prowadzenie zespotéw muzycznych, tanecznych i wokalnych.

4) Wspoétpraca z fundacjami, stowarzyszeniami i innymi organizacjami dzialajacymi
na rzecz mieszkancow i gminy.

5) Prowadzenie gminnej Orkiestry Detej i nauki gry na instrumentach.

6) Organizowanie imprez kulturalnych.

7) Prowadzenie kotek i klubow zainteresowan.

8) Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej w $wietlicach wiejskich.

ROZDZIAL III
Organy Biblioteki i jej organizacja

§7
1. Biblioteka zarzgdza Dyrektor, ktéry organizuje i nadzoruje caloksztatt jego prac,
a w szczegblnosci odpowiada za jego dziatalno$¢ merytoryczng, administracyjng
i finansowa, oraz reprezentuje Biblioteke na zewnatrz.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy Stare Miasto.



3. Dyrektor przedstawia Organizatorowi plan, sprawozdania i analizy zwigzane
z zakresem dziatania instytucji.

§8
Do dokonywania czynnoéci prawnych w imieniu Biblioteki upowazniony jest Dyrektor
lub wyznaczony przez Dyrektora pracownik dzialajacy w granicach udzielonego
petnomocnictwa.

§9
1. W Bibliotece zatrudnia sie bibliotekarzy, pracownikéw administracyjnych oraz
obstugi.
2. W miare potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjali$ci z réznych
dziedzin zwigzanych z jej dziatalnoécia.
Pracownikdéw Biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor.
4, Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje, odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i pelnionych funkcji okre$lonych w odrebnych
przepisach.
Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wéjt Gminy Stare Miasto.
6. Wynagrodzenie pracownikéw ustala Dyrektor na podstawie aktualnych
przepis6w prawa.
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§10
1. Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalnie, czytelnie, oddzialy dla dzieci, filie
biblioteczne, inne formy udostepniania zbioréw tworzace gminng sie¢
terytorialna, stuzgce =zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i kulturalno-
o$wiatowych uzytkownikéw.

2. Biblioteka posiada filie: w Modle Krdélewskiej i w Liscu Wielkim stuzace
zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i kulturalno - o§wiatowych

§11
1. Regulamin organizacyjny opracowuje i wprowadza w drodze
Zarzadzenia Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Wojta Gminy Stare Miasto.
2. W przypadku zmiany regulaminu organizacyjnego wymaga on opinii
dziatajacych w niej organizacji zwigzkowych.

ROZDZIAL IV
Gospodarka finansowa Biblioteki

§12
Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg cze$cia mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§13
Biblioteka moze zbywaé Srodki trwate. Przy zbywaniu Srodkéw trwatych stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczace przedsiebiorstw panstwowych.



§14
Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre$lonych dla instytucji
kultury. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy ustalony
przez Dyrektora, z zachowaniem wysokoséci rocznej dotacji uchwalonej przez
Organizatora.

§ 15
Zrédtami finansowania Biblioteki s3 wplywy z budzetu Organizatora w formie
dotacji, a takze z dochod6éw wtasnych, darowizn, dotacji celowych i innych Zrédet.

§ 16
Organizator przekazuje Bibliotece $rodki finansowe w formie dotacji:
1) podmiotowej na dofinansowanie dziatalno$ci biezacej w zakresie realizowanych
zadan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,
2) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji,
3) celowej na realizacje wskazanych zadan i programéw.

§17
Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach. Doch6d z dziatalnosci Biblioteki stuzy realizacji celéow

statutowych.

§18
Dyrektor corocznie w terminie 3 miesiecy po dniu bilansowym, przedktada
organizatorowi sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktéry podlega
zatwierdzeniu przez Woéjta Gminy Stare Miasto.

ROZDZIAL V
Postanowienia konncowe

§19
Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.



