Uchwala Nr V/60/2007
Rady Gminy Stare Miasto
z dnia 26 lutego 2007 r.

w sprawie Statutu Biblioteki Publicznej Gminy Stare Miasto

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
/Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz.1591 ze zmianami/ oraz ust. 1 i 3, ustawy z dnia 27 czerwca 1997
roku o bibliotekach ( Dz. U. Nr 85 poz. 539 ze zmianami) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej /Dz. U. z 2001 roku
Nr 13 poz.123 ze zmianami), Rada Gminy Stare Miasto uchwala Statut Gminnej Biblioteki

Publiczne) w Starym Miescie w brzmieniu:

Statut
Biblioteki Publicznej Gminy Stare Miasto

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1
Biblioteka Publiczna Gminy Stare Miasto zwana w dalsze] czeéci statutu ,,Biblioteka”
dziala na podstawie:
1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. Nr.85, poz.539 ze zmianami)
2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. Nr 13, poz. 123 ze zmianami)
3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr 142, poz.1591 ze
Zmianami)

4. Niniejszego statutu.

§2
Biblioteka Publiczna Gminy Stare Miasto zwana Biblioteka jest posiadajaca
osobowos¢ prawng gminng instytucjq kultury dzialajaca w obrebie krajowej sieci

bibliotecznej, ktorej organizatorem jest gmina Stare Miasto



§3
Siedzibq Biblioteki jest miejscowosé Stare Miasto a terenem jej dzialania gmina
Stare Miasto.
§ 4
Biblioteka uzywa pieczeci podhuznej z napisem Biblioteka Publiczna Gminy
Stare Miasto i adresem siedziby, oraz okraglej zawierajacej posrodku wizerunek orla

a w otoku napis Biblioteki w pelnym brzmieniu.

Rozdzial IX. Cele i zadania Biblioteki

§5
Biblioteka shizy zaspokajaniu potrzeb czytelniczych, kulturalnych i informacyjnych

spoleczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury na terenie gminy.

§6

Szezegolowe zadania Biblioteki obejmujg zwlaszcza:

1. Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrone materialéw bibliotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem materialéw dotyczacych wlasnego regionu.

2. Informowanie czytelnikéw o posiadanych zbiorach i zbiorach dostepnych w innych
bibliotekach.

3. Udostepnianie zbiordw bibliotecznych na migjscu i poprzez wypozyczanie na zewnatrz
oraz prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych.

4.Organizowanie czytelnictwa i udostepnianie zbioréw ludziom chorym i
niepelnosprawnym

5. Organizowanie form pracy z czytelnikiem stuzacych popularyzaciji sztuki, nauki
dorobku kulturalnego gminy.

6. Wspoldzialanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami 1 organizacjami w zaspokajaniu
potrzeb czytelniczych 1 kulturalnych mieszkancéw gminy.

7. Opracowywanie i upowszechnianie materialéw informacyjnych dokumentujacych
dorobek kultury gminy.

8. Organizowanie wynikajacych z potrzeb srodowiska form pracy typu: lekcje biblioteczne,
wycieczki poznawcze, spotkania autorskie, wystawy ksiazek itp.

9. Tworzenie 1 udostgpnianie komputerowych baz danych wlasnego ksiggozbioru:

katalogowych i bibliograficznych.



Rozdzial III. Organy Biblioteki
§7

Na czele Bibhoteki stoi Dyrektor, ktory kieruje jej dzialalnoscia, reprezentuje

Biblioteke na zewnatrz, jest orpanem zarzadzajacym zakladem pracy w rozumieniu

przepisdw prawa pracy i ponosi odpowiedzialnos¢ za organizacje i funkcjonowanie

Biblioteki.

§8

Dyrektora Biblioteki zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.
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Rezdzial IV. Organizacja Biblicteki

§9

. Biblioteka sklada si¢ z Biblioteki Gléwnej, i Filii Bibliotecznych w Liscu Wielkim i

Modle Krolewskiej .

. Przy Bibliotece moze dziataé¢ Koto Przyjaciol Biblioteki.
. Biblioteka prowadzi ogdlnie dostepng wypozyczalnie i czytelnie.

. Zasady 1 warunki korzystania z Biblioteki okresla Regulamin nadany przez Dyrektora

Biblioteki.

. Szczegblows organizacje wewngtrzng biblioteki oraz zakres dzialania poszezegélnych

komérek organizacyjnych ustala dyrektor w Regulaminie organizacyjnym po zasiegnigciu
opinii organu zalozycielskiego.
§ 10

. Uslugi Biblioteki sa bezplatne.

. Oplaty mogg by¢ pobierane wylacznie w przypadkach przewidzianych w ustawie o

bibliotekach.

§11

. W Bibliotece zatrudnia si¢ bibliotekarzy oraz pracownikéw administracyjnych i obshugi.

W miarg potrzeby mogg by¢ zatrudniani bibliotekarze dyplomowani oraz specjalisci

z roznych dziedzin zwiazani z dziatalnoscia biblioteki.

. Pracownikéw Biblioteki zatrudnia i zwalnia dyrekior Biblioteki.

. Dyrekior i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do

zajmowanych stanowisk pracy okreslone w odrebnych przepisach.

. Zasady wynagradzania pracownikow Biblioteki okreslajq odrgbne przepisy.



Rozdziat V. Gospodarka finansowa Biblioteki

§12
1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych dla instytucji
kultury.
2. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy
§13
1. Biblioteka jest finansowana z dotacji budzetowej Gminy Stare Miasto, a takze z
dochodow wlasnych, dotacji celowych i darowizn.
2. Wysokos¢ roczne] dotacji na dziatalnosé Biblioteki ustala Rada Gminy Stare Miasto
§ 14
Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedhug ogélnych zasad okreslonych

odrebnymi przepisami. Dochdd z dzialalno$ci przeznaczony jest na cele statutowe Biblioteki.

Rozdzial V1. Nadzér
§ 14
1. Nadzor merytoryczny nad dzialalnoscia Biblioteki sprawuje Miejska Biblioteka Publiczna
w Koninie w ramach realizacji zadan statutowych Biblioteki Powiatowej oraz

Wojewodzka Biblioteka Publiczna i Centrum Animacji Kultury w Poznaniu.

Rozdzial VII. Postanowienia konicowe
§ 15
Tract moc uchwata nr XXXVII/260/2001 Rady Gminy Stare Miasto z dnia 26 czerwca

2001 r. w sprawie Statutu Biblioteki ze zmianami

§ 16

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




